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I. Altalanos rendelkezések

1. A hazirend célja és feladata

A hazirend allapitja meg a tanuloi jogok és kotelességek gyakorldsaval, valamint az iskola
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. A hazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani
az iskola torvényes miikodését, az iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvalositasat, vala-
mint a tanulok iskolai k6zosségi €letének megszervezését.

2. A hazirend hatdlya

A hazirend el6irdsait meg kell tartania az intézményiink minden tanul6janak, a tanulok sziilei-
nek, az iskola oktatoinak és mas alkalmazottainak. A hézirend elbirasai azokra az iskolai és
iskolan kiviili, tanitasi idoben, illetve tanitasi idon kiviil szervezett programokra is vonat-
koznak, melyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és amelyeken az iskola ellatja
a tanulok feliigyeletét. A tanulok az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is
kotelesek megtartani a hazirend eldirésait.

A Hézirend az elfogadasatol a kovetkezé modositasaig, vagy 0j hazirend elfogadasaig érvényes.
A Hazirendet ismertetni kell az év eleji osztalyfonoki érdkon a tanuldkkal, az elsd sziil6i
értekezleten a sziilokkel, tovabba az ijonnan belépd dolgozokkal, valamint a tanév kdzben
érkez6 didkokkal.

A hézirend megsértését szamonkérés, fegyelmi eljaras koveti, melynek részletes szabalyait a
jogszabdlyok tartalmazzak.

3. A hazirend nyilvanossdaga

A hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, a térvényes képviselének,
vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziilének, valamint az iskola alkalmazottainak)
ismernie kell. A hdzirend megtekinthetd az intézmény honlapjan, tovabba az osztalyfo-
nokoknél, a didkonkormanyzatot segitd tandroknal, a sziildi munkak6zosség vezetdjénél. A
héazirend egy példanyat az iskolaba torténd beiratkozaskor vagy az elsd tanitasi napon a torvé-
nyes képviseldvel, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorl6 sziilével, tanuloval ismertetni kell.
Az Ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirasairdl minden osztalyfonok tdjékoztatja
a tanuldkat osztalyfénoki oran, a torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld
szliloket pedig sziiloi értekezleten.

4. A hazirend feliilvizsgalata

A hazirend feliilvizsgalatat kezdeményezheti az intézmény igazgatdja, neveldtestiilete, didkon-
kormanyzata. Mddositast évkozben is lehet kezdeményezni. A didkonkorméanyzat modositd
javaslatait a segitd tanaron vagy a didkonkormanyzat elnokén keresztiil juttathatja el az
igazgatohoz.

I1. A tanitas és az iskola rendje

1. Az oktatas munkarendje

A tanév helyi rendje tartalmazza az intézmény miikodésével kapcsolatos legfontosabb esemé-
nyeket és idopontokat, amelynek Osszeallitasanal az aktualis miniszteri rendelet az iranyado.
Az iskolaban a tanitasi 1d6 alatt tanul6 feliigyelet nélkiil nem tartozkodhat. Az érarend szerinti
kotelezo tanitasi ordk €s a tanoran kiviili foglalkozasok alatt a tanulokra a tanorat tartd vagy a
foglalkozast tartd oktato feliigyel.



Az o6rakozi sziinetekben, valamint kozvetlentil a tanitasi id6 el6tt €s utan a tanulok feliigyeletét
az ligyeleti rend szerint beosztott oktatok latjak el.

A tanul6 a tanitasi 6rak utan elhagyja az iskola épiiletét, kivéve, ha szervezett szabadidds
programon vesz részt.

A tanulok az iskola l1étesitményeit, hivatalos helyiségeit csak oktatdi feliigyelettel
hasznalhatjak.

Csengetési rend a feladat-ellatasi helyeken

CSENGETESI REND
"A" és "B" éplilet, Tudaspark
1.6ra 7.| 45 |-tal 8| 30 [-ig
2.6ra 8. 40 |-t&l 9| 25 [-ig
3.6ra 9.[ 35 |-l 10| 20 |[-ig
4.6ra 10.] 30 |-t&l 11| 15 [-ig
5.6ra 11 25 |-tol 12| 10 [-ig
6.6ra 12.[ 30 |-tsl 13 15 |[-ig
7.6ra 13.| 20 |-tol 14| 05 [-ig
8.6ra 14 10 |-tol 14| 55 [-ig

Esti/ feln6ttoktatas délutan

(hétkdznap)
9.6ra 14.] 50 |-tol 15) 30 |[-ig
10.6ra 15.] 40 |-t&l 16| 20 |-ig
11.6ra 16.] 30 |-tol 17 10 |-ig
12.6ra 17 10 |-tel 17) 50 |[-ig
13.6ra 18.] 00 |-tol 18, 40 |[-ig
14.6ra 18.] 40 |-t&l 19 20 |-ig
15.6ra 19.] 30 |-tol 20| 10 |-ig
16.6ra 20.[ 10 |-tol 20| 50 |-ig

A 9. évfolyamon a szakmai gyakorlati 6rdk 45 percesek, a 10-11. évfolyamon a szakmai gya-
korlati foglalkozasok 60 percesek. A gyakorlati 6rak 7:00-kor kezdédnek.

1 6ra 07] 00 [-tol 08 00 |-ig
2.6ra 08| 00 [-tel 09 00 |-ig
3.0ra 09| 00 [-tol 10[ 00 |-ig
4.6ra 10| 00 |-tsl 11 00 |-ig
5.6ra 11) 00 |-tal 12[ 00 |-ig
6.0ra 12| 30 |-tsl 13[ 30 |-ig
7.6ra 13| 30 |-tal 14 30 |[-ig
8.6ra 14 30 |-tol 15 30 |-ig




A tanuloknak a tanitds megkezdése elott 10 perccel meg kell jelenniiik a tanitas helyszinén.
Becsengetés utan tanuloink — a lezart termek kivételével — kotelesek a tantermekben tartoz-
kodni. A tanitasi 6rak zavartalansaga érdekében az oktatot és a tanulokat az 6rardl kihivni, vagy
mas modon zavarni nem szabad. (Rendkiviili esetben az iigyeletes vezetd tehet kivételt.)

Roviditett csengetés
"A" és "B" épiilet, Tudaspark

1 6ra 7:45 8:20
2 6ra 8:30 9:05
3 ora 9:15 9:50
4 6ra 10:00 10:35
5 ora 10:45 11:20
6 ora 11:25 12:00
7 6ra 12:05 12:40
8 ora 12:45 13:20

A tanul¢ tanitds ideje alatt és az orakozi sziinetekben engedély nélkiil nem hagyhatja el az
intézmény teriiletét. Ilyen irdsos engedélyt az osztalyfénok vagy igazgatd/igazgatohelyettes
adhat.

2. Az intézmény létesitményeinek haszndlata

A tanuldk igényei alapjan az intézményvezetdvel tortént eldzetes megbeszélés utan lehetdség
van arra, hogy az intézmény létesitményeit, illetve eszkozeit (pl.: szaktantermek, tornaterem,
konyvtar, szamitogépek stb.) a gyermekek, tanuldk — felndtt feliigyelete mellett — egyénileg
vagy csoportosan hasznaljdk. A hasznalat szabdlyait részletesen a szervezeti és miikodési sza-
balyzat tartalmazza.

Az intézményi €s személyi vagyonvédelem miatt az épiiletekben portai tigyelet és iskoladri
szolgalat van.

A tanul6 az intézmenybe valo belepéssel elfogadja, hOﬁqy rola az iskoldban ké{)- ¢és hangfelvétel
késziilhet, amelyet az intézmény promocids celokra felhasznéalhat, valamint eltarolhat az iskola
képarchivumaba, feltehet az iskola honlapjara, kzosségi oldalaira, és az iskolaban tanit6 oktatod
a weben is nyilvanosan elérhetd a beszdmoloiban, portfélidiban.

A szamitogeépeket az orat tartd, a kezelésért felelds oktatok, az iskolai konyvtarban lévoket a
konyvtaros feliigyelete mellett hasznéalhatjak didkjaink.

A szaktantermek felszerelésének hasznalata kizardlag a szaktanteremért felelds oktato engedé-
lyével lehetséges. A tanulok az altaluk hasznalt eszkdzoket kotelesek rendben tartani, az oko-
zott karért — a jogszabalyok eldirasai szerint — anyagilag felelosek. Az oktato feliigyelete €s
iranyitasa mellett didkjaink kozremiikodni kotelesek az altaluk hasznalt szakmai eszk6zok €s
kornyezetiik rendben tartadsaban.

Az iskolai konyvtar minden tanul6 rendelkezésére all. A konyvtar hasznalatara a szervezeti és
miukodési szabalyzatban foglaltak érvényesek, melynek masolata a konyvtarban megtekinthe-
td. Az ebben foglaltakat a konyvtaros tanév elején minden 0j tanuldval ismerteti. Az a tanulo,
aki az iskolai konyvtarbol kolesonozott konyvet elvesziti vagy megrongalja, kartéritési dijat
fizet.

A kozlekedéshez hasznalt kerékpéarok és motorok a tanulok szdméra az intézmény udvaran
kijelolt tarolokban helyezhetdk el. Az eszkozok lezarasarol a hasznaldjanak kell gondoskod-
nia, az itt elhelyezett kerékparokért, motorokért az iskola anyagi feleldsséget nem vallal.

Az intézménybe gépjarmiivel érkezd tanulok részére kizardlag a kiilsd parkolok hasznéalhato-
ak. Az iskola bels6 udvaran parkolni a didkoknak tilos!
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Az intézmény teljes teriiletén az osztalyok, a falitjsagok nem tartalmazhatnak olyan dekora-
ciot, amely veszélyezteti a gyermekek, tanulok erkdlcsi, szellemi, érzelmi fejlodését, szemé-
lyes adatok védelmét szolgald vagy kegyeleti jogokat sért, erdszakra, a személyes vagy koz-
biztonsag megsértésére, a kornyezet a természet karositasara 0sztondz, dohanyarut, drogot vagy
italt reklamoz. Az iskolaban minden szorélapot, felhivast, plakatot, hirdetést a titkarsagon kell
bemutatni, majd azok tartalma alapjan az igazgaté dont a faliijsdgon val6 elhelyezés
engedélyezésérol.

Tanitasi napokon a tanulo6i hivatalos tigyek intézése minden hétfén és szerdan 13.00 — 15.00
oraig lehetséges.

Az intézménnyel alkalmazotti vagy tanuloi jogviszonyban nem allo személyek vagyonbizton-
sagi okok miatt tanitasi idoben csak elfoglaltsaguk idején tartozkodhatnak az épiiletben. Az
épiiletbe vald belépéskor a portanal regisztraltatniuk kell magukat a belépoknek. Rogziteni kell
a belépd személy nevét, az érkezés illetve a tdvozas idejét, a keresett személy nevét. A tanulok
az iskoldban latogatot csak tanari engedéllyel fogadhatnak.

A torvényes képviseldk, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld sziilék az iskola altal kijelslt
fogadodrakon, siirgds esetben pedig — idopont-egyeztetés utan — a megbeszélt idépontban
kereshetik fel az iskola oktatdit vagy vezetdit.

3. Tantargy- és foglalkozasvalasztas rendje

A képzés tipusatol fliggben a valaszthatd tantargyakrol, nem kotelezd foglalkozasokrol az
iskola minden évben tdjékoztatot tesz kozzé. A tanulo tanév végéig adhatja le tantargyvalasztasi
szandékat. Valasztasat csak a torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld
szUlo és a tanulo irasos kérelme alapjan, minden tanév junius honapjaban, igazgatoi engedéllyel
modosithatja. Ha a tanulot kérelmére felvették a valaszthato tantargyra vagy nem kotelez6d
foglalkozasra, akkor az értékelés, a mulasztas, tovabbad a magasabb ¢évfolyamra Iépés
tekintetében ugy kell tekinteni, mintha kotelezd tandrai foglalkozas lenne.

4. A tanitason és az intézményen kiviili tartozkodds esetén tanuldinktol elvart magatartdas

Az osztalyok tagjai feleldsek azoknak a termeknek a rendjéért és berendezési targyaiért, ame-
lyek a teremben talalhatok. Ha barmely tanuld az intézménynek kart okoz — a kar értékének
megallapitasa utan — a kart meg kell téritenie a torvényi eldirdsoknak megfelelden. A tanitési
ora végén a tantermi helyét minden tanul6 tisztan és rendezetten hagyja hatra. Az ligyeletes
vezetdnek jelzi 5 perccel a becsongetés utan, ha nem érkezett tanar a tanodrara.

Tanuldinknak az iskoldban és az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tilos a dohany-
z4s, a szeszesital és az egészségre karos egyéb szerek fogyasztasa. Az iskolaba és az azon kiviil
tartott iskolai rendezvényekre olyan tanulo, aki — az iskolaban, iskolai rendezvényen szolgalatot
teljesitd személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek (alkohol, drog, stb.) hatdsa
alatt all, nem Iéphet be.

A tanul6 és az oktat6 nem folytathat a tanitasi 6ran olyan tevékenységet, amely a tanulas folya-
matat akaddlyozza, az osztaly és az orat tartd oktatd munkajat zavarja vagy a tanterem rendelte-
tésszerli hasznalatat megsérti. A tanitasi 6rakon a didkok szamara audio eszkdzok, mobiltele-
fon és az iskolai munkat zavar6 egyéb targyak hasznalata tilos. (Az elektromos eszk6zok tol-
tése is!) Tanuldink mobiltelefonjukat a tanitasi oran csak kikapcsolt allapotban tarthatjak ma-
guknal. Amennyiben a tanuld telefonjat hasznalja a tanitdsi 6ran, illetve annak jelzése zavarja
a tanitast, akkor azt koteles atadni az orat tartd tanarak, aki kikapcsolt allapotban az asztalra
teszi. A telefont a pancélszekrényben lezart boritékban Orizziik addig, mig a térvényes képvi-
seld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld sziilé 4t nem veszi azt.
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Az intézményben tanitasi ¢s egy€b foglalkozasokon hang- és képanyag készitése és felhaszna-
lasa kizardlag intézményi célokra, az intézményvezetd tudtaval — a benne résztvevok tajékoz-
tatdsa mellett — készithetd.

Nagyobb 0Osszegli pénzt, értéktargyat minden tanulo, oktatd és alkalmazott csak sajat fele-
16sségére hozhat az iskolaba, kollégiumba. Az intézmény felelésséget csak a megdrzésre le-
adott targyak esetében vallal. A talalt targyakat a portan le kell adni.

Tanuloink a tanintézetbe jovetelkor és az onnan valo tdvozaskor mindenkor rendben, a kozle-
kedési szabalyok betartasa mellett kozlekedjenek. Viselkedésiik legyen kulturalt és vegyék
figyelembe a tarsadalmi egyiittélés irott és iratlan szabdlyait. Legyenek tudataban, hogy in-
tézmények kiviil viselkedésiikkel nemcsak 6nmagukat, hanem kozdsségiinket is képviselik.

5. Véda és ovo intézkedések

Minden tanév elején tiiz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot tartunk, amelynek soran fel-
hivjuk a tanulok figyelmét a betartando szabalyokra. Ennek megtorténtét a tanulok alairasuk-
kal igazoljak. A tanulok kotelesek betartani az egyes helyiségekre, szaktantermekre, tornater-
mekre, tanmiihelyekre vonatkozdéan meghatarozott, ott kozzétett miikodési szabalyokat, a bal-
eset- és munkavédelmi tajékoztatdban meghatarozott biztonsagi szabalyokat.

A tanuldi baleseteket azonnal be kell jelenteni a munkavédelmi feleldsnek. Rendkiviili ese-
mények esetén érvényes szabalyokat az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata tartal-
mazza, ezt az osztalyfonokok ismertetik a didkokkal.

Az iskola tanmiihelyében, tornatermében csak tanari feliigyelettel lehet tartozkodni. A tanmii-
hely eszkodzeinek, ill. a kondicionald terem elsd haszndlata eldtt a tanar oktatast tart az eszko-
z0k hasznalatanak rendjérdl, balesetvédelemrdl és munkavédelemrdl. Balesetvédelmi okokbol
a testékszer, fiilbevalo, ¢kszer és ora viselete a gyakorlati foglalkozasokon és testnevelés ora-
kon, illetve olyan foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel megbizott személy, vagy léte-
sitményvezetd azt elrendeli, tilos. A tantermekben levd audiovizudlis eszk6zok csak tanari
engedéllyel mitkodtethetdk. Sajatos baleset- és tlizvédelmi szabalyok vonatkoznak a szamitas-
technika-, fizika-, testnevelés és kémia ordkra, ezeket szaktanarok ismertetik a tanuldkkal az
elsd tanoran.

Az iskolai tlizriad6 tervét ismerje meg minden tanuld, és sziikség esetén tanari irdnyitassal
ennek megfelelden cselekedjen. Tlizveszélyes anyagokat és sériilést okozd vagy veszélyes
targyakat az iskoldba hozni, illetve az iskola altal szervezett iskolan kiviili programokra be-
vinni tilos. A tanuld az épiiletekben gy viselkedjen ¢és kozlekedjen, hogy ne veszélyeztesse se
sajat maga, se tarsai testi épségét.

A tanulot ért barmilyen baleset, sériilés, rosszullét esetén tanulok feliigyeletét ellaté neveldnek
a sériilt tanuldt elsdsegélyben kell részesitenie, ha szlikséges, orvost kell hivnia, a balesetet,
sériilést okozo veszélyforrast a tdle telheté modon meg kell sziintetnie. Minden tanuldi balese-
tet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az tigyeletes vezetOnek és a munkavédelmi fele-
16snek a tovabbi sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

A szakképzési torvény az alapszolgaltatasok korébe sorolja a rendszeres egészségiigyi fel-
ligyeletet. Az ellatds rendjét az iskolaorvos és a védond hatdskorében szervezi. Eldzetes
egyeztetés alapjan biztositjuk a tanulok megjelenését szervezett formaban orvosi vizsgalaton,
egészségligyi vizsgalaton és tiiddsziirésen.

Rendkiviili események esetén érvényes szabdlyokat az intézmény szervezeti és miikodési sza-
balyzata tartalmazza, ezt az osztalyfonokok ismertetik a diakokkal a sziikséges mértékben.



6. A tankonyvellatas iskolan beliili szabdlyai

A tanulok és a pedagdgusok a tanév sordn sziikséges koteteket, a sziikséges pedagdgus kézi-
konyveket a konyvtar nyitva tartasi idejében kdlcsondzhetik ki.

A tartés hasznalatra késziilt tankonyv az iskola birtokdba keriil, a tankdnyvet tankonyvkal-
csOnzés Utjan a tanulok birtokdba adja az intézmény.

A kolcsonzés egy tanév idOtartamara szol. A tanuldnak a kolcsonzott tankonyveket vissza kell
szolgaltatnia a konyvtarba legkésébb a szorgalmi idészak utolsé napjan, illetve a végzos
tanuloknak a vizsgatargyak tankonyveit az érettségi vizsga/szakmai vizsga letételének a nap-
jéan, a javitovizsgazoknak a vizsga napjan. A tanul6i jogviszony megsziinésekor a tanulé kote-
les a konyvtarnak visszaszolgaltatni az dsszes kdlcsonzéssel biztositott konyvet.

A tanuld, illetve a kiskoru tanul6 térvényes képviseldje, vagy a sziiloi feliigyeleti jogot gya-
korl6 sziiloje koteles a tankdnyv elvesztésébol, megrongalasabol szarmazo kart az iskolanak
megtériteni. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerti hasznalatbol szarmazo értékcsokkenést.

7. Osztalyozo, kiilonbozeti, javito- és potlovizsgak

Torvényi hattér:

A tanuldk tanulmanyok alatt tett vizsgainak lebonyolitasi rendjét a 20/2012 (VIII. 31.) EMMI
rendelet 24. pontjdnak ide vonatkoz6 paragrafusai (64-72. §) szabalyozzak.

A tanév folyamén tanuldink tehetnek kiilonbozeti, osztalyozo, potlo, ill. javitdo vizsgat. A
tanulonak irdsban kell jeleznie szandékat a kiilonbozeti illetve az osztidlyozd vizsgaval
kapcsolatban.

A tanév rendjébe illesztett vizsgaidészakok:
- augusztus 15-31. (osztalyozo, kiillonbozeti, javitovizsga), jelentkezési hataridd: junius 15.

- Januarban: osztalyozé vizsga (felmentéssel, engedéllyel rendelkez6knek, magantanuloknak
[64 §(2)] a felévi osztalyzat megallapitdsahoz)

- aprilis honapban: a majus-jiniusi érettségi vizsgaiddszakra elérehozott érettségi vizsgara
jelentkezett tanulok. Jelentkezési hataridd: az els6 félév végéig az aktualis tanév munkatervében
meghatarozottak szerint. (osztalyozé vizsga)

- egyeb vizsgaidopontok: rendkiviili esetben igazgatdi engedéllyel egyéb idopontban is tehet
osztalyozo6 és kiilonbozeti vizsgat

- juniusban a tanév végi osztalyzat megallapitasara
Vizsgakovetelmények

A tanulményok alatti vizsgék tartalmi kovetelményeit az adott évfolyam helyi tanterve
tartalmazza.



Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a félévi és az tanév végi osztalyzatok megallapitasahoz:

- atantervi kdvetelményeknek egy tanévnél (az eldirtnal) - engedéllyel - rovidebb id6 alatt
eleget tévo tanulonak,

- atanorai foglalkozasok aldl felmentést kapott tanulonak,

- amagantanulonak,

- jogszabalyban meghatarozott idonél tobbet mulasztott, s emiatt érdemjeggyel nem
osztalyozhato tanulonak, amennyiben azt a nevel6testiilet szamara engedélyezi, - 250 6ranal
tobb igazolt és igazolatlan hidnyzéasa van - Hidnyzasa egy tantargybdl meghaladja a tantargy
éves oraszamanak 30%-at

- masik iskolabdl valo atvétel esetén, ha az iskola igazgatoja eldirja,

- eldrehozott érettségi vizsgara jelentkezd tanulonak.

Osztalyozo vizsgdk anyaga: Minden évfolyamon a tantargy tantervi kdvetelményrendszerének

megfeleld tananyagot kérjiik szamon. Idegen nyelvbdl nem szerveziink hallas utani szovegértés

vizsgarészt.

Elérehozott érettségi vizsgara jelentkezo tanulok

Elérehozott érettségi vizsgara bocsajtas feltételeit a Szakmai program Oktatasi programjanak
3. szamu melléeklete tartalmazza.

Az eldrehozott érettségi feltétele tovabbra is, hogy a tanuld tegyen eleget a tantargyi
kovetelményeknek. Eldrehozott érettségi esetén az adott tantargybdl minden évfolyamon
osztalyzasra keriiljon.

Csak az a tanul6 tehet osztalyoz6 vizsgat, valamint elérehozott érettségi vizsgat, aki teljesiti a
vizsgara bocsatas feltételeit:

- vizsgaszandékat hataridore benyujtott, sziild altal alairt irdsbeli kérelemben jelezte

- rendelkezik szaktanari javaslattal

- aszandéekdval az osztalytonok egyetért

- a vizsga évében egyik tantargybdl sincs elégtelen mindsitése és a tanulmanyi atlaga a
vizsgara bocsdjtast megeldz6 év végeén, valamint a jelentkezéskor félévkor legalabb 3,8

- kérelmét az igazgat6 engedélyezi.

Azok a szakgimnaziumi/technikumi tanulok, akik osztalyozo vizsgat tettek, de még az érettségi

kovetelményeknek nem tettek eleget, kotelezden kell latogatniuk az 6rat.

Irasbeli vizsga

A szabalyok szerint: egy nap maximum 3 irasbeli vizsga tehetd, kdzben pihendiddt biztositva a
vizsgazod részére. Az irdsbeli vizsga iddtartama egységesen, minden évfolyamon ¢és
vizsgatargyanként maximum 60 perc.

Szobeli vizsga

A szabalyok szerint: egy nap maximum 3 szobeli vizsga tehetd, kdzben legalabb 10 perc

pihendidot biztositva a vizsgazd részére. A szdbeli vizsgakat a tanuld hdromtagt bizottsag elott

teszi. A bizottsag tagjai: a kérdezd tanar, a tanulot tanitd oktatdtestiilet egy tagja (Iehetdleg a

tantargynak megfeleld szakos) €és a vizsgaelnok (igazgato, igazgatOhelyettes, osztalyfonok,

pedagogus kolléga). A szobeli vizsga idOtartama vizsgatdrgyanként maximum 15 perc, amely
8



el6tt 15 perc gondolkodasi id6 biztositasa kotelezd. Idegen nyelvi osztalyozo vizsga esetén a
szobeli vizsga évfolyamonként 10-15 perces, a szobeli részei: témakifejtés, képleiras és/vagy
szerepjaték

Az osztalyozdvizsgardl jegyzokonyv késziil, amely mellé csatolni sziikséges az irdsbeli
dolgozatokat. Az értékelés rendje minden évfolyamon egységes.

A szodbeli vizsgara bocsatas feltétele, hogy a vizsgdzo az irasbeli vizsgan minimum 30%-0S
eredményt érjen el. Az osztalyozdvizsgak végso osztalyzatait az alabbi szdzalékos savok szerint
allapitjuk meg:

Szakmai targyak esetén

0-39% elégtelen 0-51% elégtelen
40-55% elégséges 52-60% elégséges
56-71% kozepes 67-71% kozepes
72-87% jo 72-87% jo
88-100% jeles 88-100% jeles

Osztalyozo vizsgak idétartama: (minden évfolyamon) Az irdsbeli maximum 60 perc. A szobeli
vizsga idOtartama vizsgatdrgyanként maximum 15 perc, elétte 15 perc all rendelkezésre a
felkésziiléshez.

Kiilonbdzeti vizsga

Sziikség esetén kiilonbozeti vizsgat kell tenni a tanulonak iskolavaltaskor vagy
csoportvaltaskor. A kiilonbozeti vizsga esetén az igazgatonak kell egyedileg hatdrozatot hoznia
a jelentkezd tanuld ligyében. A kiilonbozeti vizsga anyaga az adott évfolyam tantdrgyi
kovetelménye. A tananyag ismerete a feltétele a sikeres tovabb haladasnak.

A vizsgazok irdsbeli és szobeli vizsgat kotelesek tenni, amelynek eredménye legalabb 65 %.
Javitovizsga

Ha a tanul6 tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kap, javitovizsgat
tehet. A szamonkérés formaja minden tantargy esetében irasbeli és szobeli (vagy gyakorlati pl.
informatika), kivéve a testnevelést, amelybdl csak gyakorlati vizsga van. Az irasbeli és szobeli
vizsgarészek egylitt teszik ki az eredményt. Az irdsbeli vizsgarész eredményének sulya 60%, a
szobeli vizsga eredménye 40%. A szdbeli vizsgara bocsatas feltétele 15%-os irdsbeli eredmény.

A javitovizsgak idépontjat jogszabaly hatarozza meg: az augusztus 15-t6l augusztus 31-ig
terjedd iddszakban kell megszervezni. A vizsgakat az igazgatOhelyettes szervezi, aki a tanulod
osztalyfonokét megbizhatja a vizsga eldkészitésével.



A javitévizsgak értékelése: minden évfolyamon egységes:

Szakmai targyak esetén

0-24% elégtelen 0-51% elégtelen

25-55% elégséges 52-60% elégséges

56-71% kozepes 67-71% kozepes

72-87% jo 72-87% jo

88-100%  jeles 88-100% jeles
Evismétlés

Ha a tanul6 nem teljesiti az adott évfolyam kovetelményeit, akkor tanulményait az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

Potlo vizsga

Ha a vizsgéz6 fel nem réhaté okbol elkésik, tdvol marad egy tanulmanyok alatti vizsgarol, vagy
a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné, akkor a targybol
potld vizsgat tehet. A vizsgazonak fel nem rohatdo ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt
gatld esemény, korlilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazod
szandékos vagy gondatlan magatartasara.

A vizsgak eljarasrendje

1.Az irasbeli vizsga szabalyai

Egy napon egy tanulonak maximum harom irasbeli vizsga szervezhetd, a vizsgak kozott
legalabb 10 perc pihendt kell biztositani.

A vizsgateremben az Ulésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgéaztatd tandr gy koteles
kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, €s ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgaelndk a vizsgaztato tanar jelenlétében megéllapitja a jelenlévok
személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli
tételeket/kiosztja a feladatlapokat.

A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez utbaigazitas, segitség nem adhato.

Az irasbeli vizsgan csak az iskola bélyegzdjével ellatott lapon, feladatlapokon, tétellapokon
lehet dolgozni.

A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tollal kell elkésziteni.

Az iroeszk6zokrdl a vizsgadzok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgédhoz szilikséges
segédeszkozokrdl az iskola gondoskodik; azokat a vizsgazok egymds kozott nem
cserélhetik.

A vizsgdzo az irasbeli vélaszok kidolgozasanak megkezdése eldtt mindegyik atvett
feladatlapon feltiinteti nevét, a vizsganap keltét, a tantargy megnevezését. Vazlatot,
jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

Ha az irasbeli vizsgat barmilyen esemény megzavarja, a kiesett idével a rendelkezésre allo
1d6t meg kell novelni.

2. A szobeli vizsga szabalyai

Egy vizsgdzonak egy napra legfeljebb harom vizsgatargybol szervezhetd szobeli vizsga.
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- A vizsgazonak legalabb 10 perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely iddpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

- A vizsgateremben, egy idében legfeljebb hat vizsgaz6 tartdzkodhat.

- A szobeli vizsgan a vizsgdzd vizsgatantargyanként hiiz tételt vagy kifejtendd feladatot, és
kivéalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szobeli
vizsgaihoz sziikséges segédeszk6zokrol a kérdezd tandr gondoskodik.

- A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgdzo6 hatarozza meg.

- A vizsgazo utbaigazitas és timogatas nélkiil, 6nalloan felel, de ha elakad, a vizsgabizottsag
tagjaitol vagy a kérdezo tanartol kaphat segitséget.

- A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.

- Minden vizsgazénak vizsgatantargyanként legalabb 15 perc gondolkodasi i1dot kell
biztositani a felkésziilésre, kivétel az idegen nyelv, ahol nincs felkésziilési id6. A
felkésziilési id6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad el6adasban kell
elmondania.

- Egy-egy vizsgatantargybol a feleltetés iddtartama 15 percnél nem lehet tobb. A
vizsgabizottsdg tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha
meggy0zddtek arrdl, hogy a vizsgazd a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében
elakadt. A vizsgazdt nem szabad félrevezetni, gondolkodédsiban, a tétel kifejtésében
megzavarni. A vizsgazo a tétel kifejtésében akkor szakithat6 félbe, ha a rendelkezésére allo
1d6 letelt.

- Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kdvetkezd vizsgatantargybdl torténd tételhuzas elott
legalabb 10 perc pihendiddt kell szdmara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

. A gyakorlati vizsgarész

(98]

- A vizsgazoét eldzetesen tdjékoztatni kell a gyakorlati vizsga tartalmarol és rendjérdl.

- Testnevelés tantargybol a vizsga egy részbdl all, ami a gyakorlati vizsga. A vizsgan az adott
tanév torzs anyaga kérhetd szamon. A témakorok sulyozéasat a redl munkakozosség
hatarozza meg.

A tanulmanyok alatti vizsga iratai és kezelésiik.

A vizsga jegyzokonyve: A tanulmanyok alatti vizsgakrol tanulonként €s/vagy vizsganként
jegyzokonyvet kell kiallitani.

A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 104. § alapjan a jegyzOkonyvon fel kell tiintetni:

- avizsgat lebonyolitd intézmény nevét, OM azonositojat €s cimét,

- a tanuld nevét, sziiletési helyét és idejét, allampolgarsdgat, anyja sziiletéskori nevét,
lakcimét,

- avizsgatargy megnevezesét,

- azirasbeli vizsga id6pontjat, értékelését,

- aszobeli és/vagy gyakorlati vizsga idopontjat, a feltett kérdéseket, a vizsga értékelését és a
kérdez6 tanar alairasat,

- avégleges osztalyzatot,

- jegyzOkonyv kiallitasanak helyét €s idejét,

- azelnok, és a vizsgabizottsag tagjainak nevét €s alairasat.

Tobb évfolyam tobb tantargyi kdvetelményének teljesitése:

Ha a tanul6 egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit egy tanévben
teljesiti, osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani.
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I11. A didkok jogai és kotelességei
1. Tanuléi jogok

A tanulok legfontosabb egyéni jogai: a véleménynyilvanitashoz, a jogorvoslathoz valo jog, a
kérdéshez és érdemi valaszhoz vald jog, a nyilvanossaghoz valé fordulas joga, a teljes bizo-
nyossaghoz valo jog ¢€s a tdjékoztatdshoz vald jog. A tanuld joga, hogy az emberi méltosag
tiszteletben tartasaval véleményt nyilvanitson minden kérdésrdl, az 6t neveld és tanitd oktatd
munkdjarol, az iskola miikodésérol, tovabba tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait
érint6 kérdésekben.

A tanul6 jogainak gyakorldsa soran nem sértheti tarsai €s a kozdssé€g jogait. Tanulokozdssége-
inknek joguk van az iskolai életet érinté barmely kérdésben a szervezett véleménynyilvanitas-
ra. A szervezett véleménynyilvanitast kezdeményezheti: az igazgatd, a nevelOtestiilet, a
didkonkormanyzat, egy osztaly didkbizottsaga, tanulok nagyobb kozdssége. A szervezett
véleménynyilvanitas terveit a kezdeményezd egyeztetni koteles az igazgatdval.

Didkjainknak joguk van, hogy a témazard dolgozatok idépontjardl és témajardl egy héttel
korabban t4jékoztatast kapjanak. A megirt dolgozatokat két tanitasi héten beliil ki kell javitani
(ettdl indokolt esetben el lehet térni). Amennyiben a kijavitott dolgozatok atadasara a fenti
hataridén beliill — a pedagdgusnak felrohaté okbol — nem keriil sor, a tanulok egyenként
donthetnek abban a kérdésben, hogy kérik-e dolgozatuk érvénytelenitését.

Az intézmény diakonkormanyzata jogainak gyakorlasa soran az igazgatdval tart kapcsolatot,
problémaival és kérdéseivel kozvetlentil 6t keresheti meg. Didkjainknak joga van tanulmanyi
okokbdl osztalyozé vizsga letételét kérnie. E joguk gyakorlasahoz osztilyozo vizsgat szervez
az iskola félév és év vége elott, valamint az érettségi vizsgaidoszakot megeldzden, de sziikség
esetén mas idopontban is. Az osztalyozo vizsgara jelentkezést az igazgatonak kell benyujtani.
Tanulményok alatt sziikség szerint — a szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozottak
alapjan — szervezziik meg a kiilonbdzeti, a potlo- és a javito-vizsgakat is.

A nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokéba kertilt
dolognak, amelyet a tanul6 éllitott eld a tanuldi jogviszonyabol eredd kotelezettségének telje-
sitésével Osszefliggésben. A gyakorlati foglalkozasokon eldallitott dolgok, szellemi termékek
felhasznalasara vonatkozo részletes szabdlyozas az intézmény szervezeti és miikodési sza-
balyzatanak része. A rajzokat és képzOmiivészeti munkakat értékelés €s a jogszabalyban meg-
hatarozott 6rzési 1d6 elteltével a tanuld kérésére az intézmény visszaadhatja alkotojanak. Egyedi
esetekben a dijazasrdl a tanuld (térvényes képviseldje) és az iskola irasbeli megallapodast
kothet.

1999. évi XLII. torvény értelmében, mely a nemdohanyzdok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabélyairdl rendelkezik, intézményiink egész teriile-
tén, valamint a bejaratok 5 m-es korzetében tilos a dohanyzas!

2. A kedvezmények, tamogatdasok és dijfizetések rendje

Tanuldinknak lehetdségiik van a menzai szolgaltatasok igénybevételére. Igénylésiiket minden
tanév végén, illetve potlolag a tanév elején a térvényes képviseld, vagy a sziiloi feliigyeleti jogot
gyakorlo6 sziild — nagykoru didk esetén a tanuld — aldirasaval ellatva adhatjak le. A menzai
téritési dijakat minden honapban a megadott helyen és iddpontban kotelesek befizetni. A
befizetett menzai téritési dijat az étkezés lemondésa esetén a menza milkodési szabalyzata
szerint visszatériti a dij beszeddje.
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3. Tanuloi kotelességek

Tanuloink szamara az intézmény pedagdgiai programjaban, szervezeti ¢s miikddési szabaly-
zataban, egyéb intézményi szabalyzataiban a tanulokra vonatkozd eléirasok, valamint az isko-
la 1étesitményeinek (szamitégépterem, tornaterem, konyvtar, stb.) hasznalati rendjére vonat-
kozo utasitasok betartasa kotelezd.

Tanuléink kotelessége, hogy:

eleget tegyenek — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek
megfelelden — tanulmanyi kotelezettségeiknek

testnevelés tantargybol azoknak a tanuldknak, akik rendszeresen nem vesznek részt a fog-
lalkozasokon a szaktanar elméleti anyag szamonkérését fogja eszkozolni irdsban, vagy
szobeli beszamol6 formajaban.

pedagogus feliigyelete mellett részt vegyenek az iskolai kozdsségi élet szervezésével kap-
csolatos feladatok ellatasaban. Ilyen feladatnak mindsiil a sajat kornyezetének és a foglal-
kozasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozasok, rendezvények, tanitasi o6rdk elokészité-
Se.

megtartsak az iskolai tanorai és egyéb foglalkozasok, a kollégiumi foglalkozasok, az isko-
la és a kollégium helyiségei ¢és az iskoldhoz, kollégiumhoz tartozé teriiletek hasznalati
rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium szabdlyzatainak eldirasait.

ovjak sajat és tarsaik testi épségét, egészségét, a torvényes képviseldk, vagy a sziiloi fel-
iigyeleti jogot gyakorlo sziilok hozzéjarulasa esetén részt vegyenek egészségligyi sziird-
vizsgalaton, elsajatitsak ¢és alkalmazzdk az egészséget és biztonsagot védo ismereteket, to-
vabba haladéktalanul jelentsék a feliigyeletet ellatd oktatonak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magukat, tarsaikat, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észleltek.

az iskola, kollégium vezetdi, oktatoi, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsak, tiszteletet tanusitsanak irantuk, segitsék raszorulo tanulotarsaikat,

az iskolai linnepségeken a tanuloktol elvarhato 6ltdzékben, tisztan, rendezetten jelenjenek
meg. (Elvarhatd 6ltozék lanyoknal: fehér bluz, sotét szoknya vagy nadrag, hozza illé
szandal vagy cipd; fiuknal: fehér ing, s6tét nadrag, stét cipd.)

megtartsdk az iskolai szabalyrendszerekbe foglalt eléirdsokat.

IV. A tanulok jutalmazasa

1. Jutalmazasok, dicséretek

Azt a tanul6t, aki tanulméanyi munkéjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki kitartd
szorgalmat vagy példamutaté kdzOosségi magatartast tantsit, az iskola dicséretben részesiti
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illetve jutalmazza. Az iskola ezen tuilmenden jutalmazza azt a tanulot, aki a téle elvarhatonal
jobb teljesitményt ér el, eredményes kulturalis tevékenységet folytat, kimagaslo sportteljesit-
ményt ért el, a kozosségi életben tartdsan jo munkat végez.

Iskolankban elismerésként a kovetkezo irasos dicséreteket adjuk:
- szaktanari,
- osztalyfénoki,
- igazgatoi €s
- nevelQtestiileti dicséret.

Az egész évben kiemelkedd munkat végzo tanulok neveldtestiileti dicséretét a bizonyitvanyba
be kell vezetni.

Azok a tanuldk, akiknek intézményi szinten is kiemelkedo a teljesitménye (tanulméanyi, sport,
kulturélis versenyek helyezettjei, az iskolaért végzett kiemelkedd tarsadalmi munka részesei,
stb.) elismerésiiket jelz6 okleveliiket, esetleg jutalmukat tinnepélyes keretek kozott — az isko-
lak6z6sség eldtt — nyilvanosan veszik at.

V. A tanulok fegyelmi és kartéritési felelossége

1. Az eljards szabdlyozdsa

A szabalyozas alapja a 12/2020. évi (II. 7.) Kormanyrendelet, a 20/2012 (VI11I. 31.) EMMI
rendelet.

Biintetetésben, elmarasztaldsban és kartéritési kotelezettségben kell részesiteni azt a tanulot,
aki kotelezettségeit vétkesen, vagy sulyosan megszegi. Ennek hatdlya kiterjed az iskolaba
beiratkozott valamennyi tanulora, a tanuldviszony kezdetétdl, annak megsziintéig.

Az iskola igazgatdja az els6foku fegyelmi jogkor gyakorloja.
Torvényi eldirasok és értelmezések szerint az alabbi eljarasokat kell alkalmazni:

- Fegyelmezdintézkedések
- Fegyelmi intézkedések
- Kartéritési intézkedések

2. Fegyelmezd intézkedések
Ezen intézkedéseket az alabb felsoroltak tehetik meg:

— szaktanar, és egyéb, a pedagogiai munkat segitd alkalmazott
— osztalyfénok
—igazgatd

A fegyelmezd intézkedés torténhet szoban é€s irasban.
Szébeli és/vagy irasbeli figyelmeztetésben részesiil a tanulo:

— atandra, illetve iskolai rendezvény zavardsa esetén;
— hianyos felszerelés esetén,;
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kihivé magatartas, tragar beszéd, agressziv viselkedés esetén (szaktanarral és diaktar-
sakkal szemben)

— berendezések, eszk6zok kismértékli rongalasa esetén, kartéritési kotelezettség terhével;

— az iskola, illetve az iskolai rendezvény engedély nélkiili elhagydsa esetén;

— a dohanyzasi tilalom megszegése esetén;

— késés esetén

A fenti vétségek elkovetésekor elsd alkalommal szobeli, masodizben mar irasbeli figyelmez-
tetést kell adni.

A fokozatossag elvét kell alkalmazni abban az esetben, ha a tanul6 ellen tobbszor sziikséges
fegyelmez0 intézkedést kezdeményezni. Amennyiben a tanul6 stlyos kotelességszegést kovet
el, akkor a biintetési fokozatok betartasatol eltekintve igazgatoi intézkedésben részesiil.

Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek kiilondsen az alabbi esetek:

- durva verbalis agresszid

- a masik tanuld megverése, egyéb testi és lelki bantalmazasa;

- a masik tanuldo megfélemlitése, verbalis / fizikalis megalazasa, masok szamara meg-
botrankoztatd viselkedés alkalmazésa

- az egészségre artalmas szerek (szeszes ital, tudatmddositd szerek) iskoléba, iskolai
rendezvényre hozatala, fogyasztasa;

- dohanyaru (e-cigaretta is) fogyasztasa az iskolaban és az iskolai rendezvényeken,

- a szdndékos ¢és sulyos gondatlansaggal elkdvetett karokozas,

- az iskola neveldinek és alkalmazottainak emberi méltdsaganak megsértése.

- Az iskola épiiletének, berendezési targyainak és udvaranak szandékos rongalasa.

A fegyelmez0 intézkedésekrdl a sziiloket az e- napld utjan tajékoztatja az iskola.

Szaktanar altal adhato fegyelmez6 intézkedések

Szaktanari figyelmeztetés

Szaktanari fegyelmezd intézkedések a tanorak munkarendjének, a csoport munkéjanak meg-
zavarasa esetén, a hazirend el6irasainak megszegése, valamint a tanterem, illetve a tanulashoz,
tanitashoz sziikséges eszk0zok rongalasa esetén foganatosithatoak.

Harom szaktanari figyelmeztetés utan osztalyfonoki figyelmeztetésre keriil sor.
Osztalyfonok altal adhato fegyelmezo intézkedések:

— osztalyfonoki figyelmeztetés

— osztalyfénoki intés

— osztalyfénoki megrovas
Osztalyfonoki fegyelmezd intézkedést kell hozni

— Az eldz6 fejezetben leirtak utdn, minden esetben a fokozatok megtartasaval.
— Rongalés esetén.

Mindezeket a szaktanar, illetve osztalyféonok bejegyzi a tanuld e-napldé megteleld
jegyzetrovataba.

15



Igazgato altal adhato fegyelmezo intézkedések:

- Igazgat6i megrovas az osztalyfonoki megrovasnal megfogalmazott eseteket meghalado
vétség esetén, a fokozatossdgot betartva; eltulajdonitds, szandékos vagy gondatlan
karokozas kartéritési kotelezettség terhével.

- Igazgatdi szigori megrovas

- Szandékos karokozas esetén ismételt esetben, a kartérités terhe mellett.

- Lopas esetén az iskola rendorségi feljelentést tesz.

3. Karteritési intézkedések

Ha az iskolénak, kollégiumnak vagy a gyakorlati képzés szervezdjének a tanuld kart okozott,
az intézmény vezetdje koteles a karokozas koriilményeit megvizsgalni, az okozott kar nagy-
sagat felmérni, és lehetdség szerint a karokozo ¢€s a felligyeletét ellatdé személyét megallapita-
ni.

Ha a vizsgalat megallapitisa szerint a kart az iskola, a kollégium tanuldja okozta, a vizsgalat
eredményérdl a tanulot, kiskoru tanul6 esetén a térvényes képviseldjét, vagy a sziiloi feliigye-
leti jogot gyakorlo sziil6jét haladéktalanul tajékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejiileg a
tanulot, kiskora tanuld esetén a térvényes képviseldt, vagy a sziiloi feliigyeleti jogot gyakorld
szil6t fel kell szolitani az okozott kar megtéritésére.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg

- gondatlan karokozas esetén: a kotelez6 legkisebb munkabér — a karokozas napjan érvé-
nyes rendelkezések szerint megéllapitott — egyhavi 6sszegének otven szazalékat,

- széndékos karokozas esetén: az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezd legkisebb
munkabér — a karokozas napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott — 6t havi
0sszegét.

Ha a kar elszenveddje a gyermek, tanuld, okozoja pedig az iskola, a kollégium, a gyakorlati
képzés szervezdje, az okozott karért vétkességére tekintet nélkiil teljes mértékben felel. A
kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi
intézmény vagy a gyakorlati képzés szervezdje feleldssége alol csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kéart a miikddési korén kiviil eso elhérithatatlan ok 1dézte eld.

Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

Tanuloszerz8dés esetén a gyakorlati képzés szervezdjének vagy a tanuldonak okozott kar meg-
téritésére a szakképzésrol szolo torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. Fegyelmi intézkedések - fegyelmi eljarasi rendje

A koznevelési €és kozoktatasi feladatok végrehajtasaban kézremiikodok dontéseik, intézkedé-
seik meghozatalakor a gyermek mindenekfelett allo érdekét veszik figyelembe. A gyermek,
tanuld mindenekfelett 4116 érdeke kiilondsen, hogy

- a szakképzési torvényben meghatarozott szolgaltatdsokat megfelelé szinvonalon
biztositsak részére oly modon, hogy annak igénybevétele ne jelentsen szdmara
aranytalan terhet;

- minden segitséget megkapjon képessége, tehetsége kibontakoztatdsdhoz, személyi-
sége fejlesztésehez, ismeretei folyamatos korszertisitéséhez;
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- ligyeiben méltanyosan, humdnusan, valamennyi tényezd figyelembevételével, a
tobbi gyermek, tanuld érdekeinek mérlegelésével, a rendelkezésre allo lehetdségek
kozil szdmara legkedvezdbbet valasztva dontsenek.

Az intézményi miikddés minden teriiletén valamennyi a gyermekekkel, tanulokkal kapcsola-
tos dontés, intézkedés meghozatalakor az egyenld banasmadd kovetelményét is kotelezd meg-
tartani.

Az egyenld banasmod kdvetelménye alapjan minden gyermeknek, tanulonak joga, hogy vele
Osszehasonlithato helyzetben levo mas személyekkel azonos feltételek szerint részesiiljon veliik
azonos szinvonalu ellatasban. Az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének ko-
vetkezményeit orvosolni kell, amely azonban nem jarhat més gyermek, tanuld jogainak meg-
sértésével, csorbitasaval.

A fenti elvek figyelembe vétele mellett a tanuldinkra vonatkozé fegyelmi eljarasi rend
kialakitasat az alabbi térvényi hattér biztositja:

- 12/2020. (II.7.) Korményrendelet,

- 20/2012.(VIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

A fegyelmi eljaras altalanos szabadlyai

A nevelési-oktatasi intézményben az intézményi szabalyrendszer megsértdivel, koteles-
ségszegdivel szemben fegyelmi eljaras folytathato le. Ilyen esetekben a fegyelmi eljaras
¢s a fegyelmi targyalas mindig pedagdgiai célokat szolgal.

- Haa tanul6 a kotelességeit vétkesen €s stlyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

- A fegyelmi eljarads meginditasa a tanul6 terhére rott kotelességszegést kovetd 30 napon
beliil torténik meg, kivételt képez az az eset, amikor a kotelességszegés ténye nem deriil
ki azonnal. Ebben az esetben a kotelességszegésrdl szol6 informacido megszerzését ko-
vetd 30. nap a fegyelmi eljaras meginditasanak hatarnapja.

- A fegyelmi eljards meginditasa és lefolytatdsa kotelezd, ha a tanuldé maga ellen kéri.
Kiskorua tanuld esetén e jogot a torvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gya-
korlo sziil6 gyakorolja.

- A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,

b) szigoru megrovas,

€) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,

d) athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba, kollégium esetén athe-
lyezés masik szobaba, tanuldcsoportba,

e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

f) kizaras az iskolabol, kollégiumbol.

- Tankdételes tanuloval szemben az e) és f) pontokban meghatirozott fegyelmi biintetés
csak rendkiviili vagy ismétlédo fegyelmi vétség esetén alkalmazhato. Ekkor a torvényes
képviseld, vagy a sziiloi felligyeleti jogot gyakorl6 sziild koteles 11 iskolat, kollégiumot
keresni a tanulonak. Abban az esetben, ha a tanulé mas iskoldban, kollégiumban torténd
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elhelyezése a torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlo sziilé kez-
deményezésére tizendt napon beliil nem oldddik meg, a korméanyhivatal hét napon beliil
koteles masik iskolat, kollégiumot kijeldlni szamara. A d) pontban szabalyozott fegyel-
mi biintetés akkor alkalmazhato, ha az iskola igazgatdja a tanulo atvételérdl a masik is-
kola igazgatojaval megéllapodott. A ¢) pontban meghatarozott fegyelmi biintetés szocia-
lis kedvezményekre és juttatdsokra nem vonatkoztathato.

A szakképzd iskola tanuldja ellen folytatott fegyelmi eljarasba, ha a tanul6 tanuldszer-
z0dést kotott, be kell vonni a teriiletileg illetékes kamarat.

Nem indithato fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés ota harom honap mar eltelt. Ha
a kotelezettségszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végzo-
dott felmentéssel (az inditvany elutasitasaval), a hataridét a jogerds hatarozat kozlésétol
kell szamitani.

A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanul6 életkorat, értelmi fejlettségét, az elkove-
tett cselekmény stlyat figyelembe kell venni.

A fegyelmi biintetést a fegyelmi bizottsag hozza. A neveldtestiilet az eljaras lefolytata-
sara tagjai kozil fegyelmi bizottsdgot biz meg.

Az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljards soran be kell
szerezni.

A fegyelmi eljaras meginditdsarol — a tanuld terhére rott kotelességszegés megjelolésé-
vel — a tanulot és a kiskoru tanulo torvényes képvisel6jét, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot
gyakorl6 sziil6jét, valamint a gyakorlati képzés sordn elkdvetett fegyelmi vétség esetén
— ha a fegyelmi vétséggel érintett gyakorlati képzés folytatdja nem az iskola — a gyakor-
lati képzés folytatdjat, tanuldszerzddés esetén a teriiletileg illetékes gazdasagi kamarat
értesiteni kell.

A fegyelmi eljarast — a meginditasatol szamitott harminc napon beliil — egy targyalason
be kell fejezni.

Az eljaras soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a tanuld, a térvényes képviseld,
vagy a sziiloi feliigyeleti jogot gyakorld sziilo, tovabba a gazdalkodo szervezetet €rintd
kérdésekben a gazdalkodo szervezet képviseldje az tliggyel kapcsolatban tdjékozodhas-
son, véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen.

A fegyelmi eljaras sordn a tanuldt meg kell hallgatni, €s biztositani kell, hogy allaspont-
jat, védekezeését eldadja. Ha a meghallgataskor a tanul6 vitatja a terhére rott kotelesség-
szegést, vagy a tényallas tisztazasa egyébként indokolja, targyalast kell tartani. A fe-
gyelmi eljarasban a tanuldt €s a torvényes képviseldt, vagy a sziildi feliigyeleti jogot
gyakorl¢ sziil6t meghatalmazott is képviselheti.

A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés alla-
pithatd meg. Ha a kotelességszegés miatt az iskoldban és a kollégiumban is helye lenne
fegyelmi biintetés megallapitasdnak, a nevelési-oktatasi intézmények eltérd megallapo-
dasanak hianyaban a fegyelmi biintetést abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet
megallapitani, amelyikben az eljaras elébb indult.

A gyakorlati képzés keretében elkovetett kitelességszegésért a fegyelmi eljarast az
isko-laban kell lefolytatni.
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Végrehajtani csak jogerds fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi
tanuld jogait sulyosan sértené¢ vagy mas elhdrithatatlan karral, veszéllyel jarna, az
elséfoku hatarozat a fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthato.

A fegyelmi eljarasban nem vehet részt a tanul6 kozeli hozzatartozoja, tovabba az elko-
vetett kotelességszegés altal érintett személy. Akivel szemben kizarasi ok all fenn, kote-
les azt bejelenteni. A kizardsi okot a tanulo és kiskora tanul6 esetén a térvényes képvi-
seld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorl6 sziil6 is bejelentheti.

Fellebbezés esetén az Gijabb hatarozat meghozatalaban nem vehet részt az elsé fegyelmi
hatarozat bizonyitési eljarasaban és meghozataldban részt vevo személy sem.

5. A fegyelmi egyezteto eljards

A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras elozheti meg. Ennek célja a kotelességszegéshez vezetd
események feldolgozasa, értékelése, mely alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott €s a sé-
relmet elszenvedd fél kozott (kiskoru tanuldk esetén a torvényes képviseldk, vagy a sziiloi
feliigyeleti jogot gyakorld sziilok k6zott) megallapodas johet létre.

Az egyeztetd eljaras részletes szabalyait az alabbiak hatarozzak meg:

Az igazgatd a fegyelmi eljaras meginditasarol szolo értesitésben — vagy sziikség esetén
személyes talalkozo révén — ad informaciot a fegyelmi eljaras varhaté menetér6l, vala-
mint t4jékoztatja a kotelességszegéssel gyanusitott tanuldt, ha a kdotelességszegéssel
gyanusitott tanuld kiskort, a torvényes képviseldjét, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gya-
korlo sziil6jét a fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras igénybevételének lehetd-
ségérol.

A tanuld, kiskort tanuld esetén a torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot
gyakorl6 sziild az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitdsi napon beliil irasban je-
lentheti be, ha kéri az egyeztetd eljaras lefolytatasat. Kérelem esetén az egyeztetd eljaras
megszervezése az igazgato kotelezettsége.

Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehetdség, ha azzal a sérelmet elszenvedd fél,
kiskoru sérelmet elszenvedd fél esetén a torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti
jogot gyakorlo sziild, valamint a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld, kiskora kote-
lességszegéssel gyanusitott tanuld esetén a torvényes képviseld, vagy a sziiloi feliigyele-
ti jogot gyakorl6 sziil6 egyetért.

A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha az egyeztetd eljaras lefolytatasat nem kérik, tovab-
ba ha a bejelentés iskolaba, kollégiumba torténd megérkezésétdl szamitott tizendt napon
beliil az egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre.

A harmadik kotelezettségszegéskor inditott fegyelmi eljarasban az iskola a fegyelmi el-
jarast megeldz6 egyeztetd eljarast nem alkalmazza, ebben az esetben errdl a tanulot és a
torvényes képviseldt, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziilét nem kell értesiteni.

Az egyeztetd eljards idopontjat — az érdekeltekkel egyeztetve — az iskola vezetdje tiizi ki,

az egyeztetd eljards idopontjardl és helyszinérdl, az egyeztetd eljards vezetésével
megbizott pedagdogus személyérol elektronikus uton és irasban értesiti az érintett fele-ket.
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Az egyeztetd eljaras lefolytatasara olyan helyiséget kell kijel6lni, ahol biztosithatok a
zavartalan targyalés feltételei.

Az iskola vezet6je az egyeztetd eljaras lebonyolitasara irasos megbizasban az intézmény
barmely pedagdgusat felkérheti, az egyeztetd eljaras vezetdjének kijeloléséhez a sértett
¢és a sérelmet elszenvedett tanuld vagy a torvényes képvisel6jének, vagy a sziiloi fel-
tigyeleti jogot gyakorld sziildjének egyetértése sziikséges. A feladat ellatasat a megbi-
zando személy csak személyes érintettségre hivatkozva utasithatja vissza.

Az egyeztetd személy az egyeztetd eljards eldtt legalabb egy-egy alkalommal koteles a
sértett €s a sérelmet elszenvedod féllel kiilon-kiilon egyeztetést folytatni, amelynek célja
az allaspontok tisztazasa és a felek allaspontjanak kozelitése.

Ha az egyeztetd eljards alkalmazasaval a sértett és a sérelmet elszenvedd fél azzal
egyetért, az intézmény vezetdje a fegyelmi eljarast a sziikséges idore, de legfeljebb ha-
rom honapra felfiiggeszti. Ha a felfliggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedo fél, kisko-
i sérelmet elszenvedd fél esetén a torvényes képviseld, vagy a sziiloi feliigyeleti jogot
gyakorl6 sziil6 nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell
szlintetni.

Arra kell torekedni, hogy az egyeztetd eljaras — lehetdség szerint — 30 napon beliil irdsos
megallapodassal lezaruljon.

Az egyezteto eljaras lezarasakor a sérelem orvoslasarol irasos megallapodas késziil,
amelyet az érdekelt felek és az egyeztetést vezetd pedagdgus irnak ala.

Az egyeztetd eljaras idoszakdban annak folyamatdrol a sértett €s a sérelmet okoz6 tanu-
16 osztalykozosségében kizardlag tajékoztatasi céllal és az ennek megfelelé mélységben
lehet informaciét adni, hogy elkeriilhetd legyen a két fél kozotti nézetkiilonbség foko-
z6dasa.

Az egyeztetd eljaras soran jegyzokonyv vezetésétol el lehet tekinteni, ha a jegyzdkony-
vezéshez egyik fél sem ragaszkodik.

Ha a sérelem orvoslasarol kotott irasbeli megéllapodasban a felek kikotik, az egyeztetd
eljaras megallapitasait és a megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd tanuld osz-
talykozosségében meg lehet vitatni, tovabba az irasbeli megallapodasban meghatarozott
korben nyilvanossagra lehet hozni.

6. A fegyelmi targyalds

Ha a fegyelmi eljarasban az egyeztetd eljaras lebonyolitasat az érintettek nem kérték, vagy a
lefolytatott egyeztetés nem vezetett eredményre, akkor a fegyelmi eljarast fegyelmi targyalas-
sal kell lezarni.

A bizottsag elnokét a neveldtestiilet valasztja meg a tanév alakuld értekezletén. A fe-
gyelmi eljarast legalabb harom f0s fegyelmi bizottsag folytathatja le. A bizottsag tagja az
elndk, a bizottsagi tag, az ifjisagvédelmi teriiletért felelds igazgatohelyettes, a vétkes
tanul6 osztalyfonoke €s sziikség esetén az érintett pedagogus.

A gyakorlati képzés sordn elkovetett fegyelmi vétség esetén a gyakorlati képzés folyta-
tojat, tanuldszerzddés esetén a teriiletileg illetékes gazdasagi kamarat, valamint minden
esetben a didkonkormanyzat képviseldjét is meg kell hivni a targyalasra.
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A fegyelmi targyalas megtartasarol szolo értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi targya-
las id6pontjat és helyét, azzal a tajékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meg lehet tar-
tani, ha a gazdalkodo6 szervezet vagy a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara képviseldje
szabalyszerl értesités ellenére, valamint a tanuld, a térvényes képviseld, vagy a sziiléi
feliigyeleti jogot gyakorld sziild ismételt szabalyszerli meghivas ellenére nem jelenik
meg. Az értesitést oly mdodon kell kikiildeni, hogy azt a tanulo, a térvényes képviseld,
vagy a sziiloi feliigyeleti jogot gyakorlo sziil6 kiilon-kiilon a targyalas el6tt legalabb nyolc
nappal megkapja.

A fegyelmi targyaldsrol és a bizonyitasi eljarasrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely-
ben fel kell tlintetni a targyalas helyét €s idejét, a targyaldson hivatalos mindségben részt
vevok nevét, az elhangzott nyilatkozatok fobb megallapitasait. Szo6 szerint kell rogziteni
az elhangzottakat, ha a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint ha azt a tanulo, a
torvényes képviseld, vagy a sziiloi feliigyeleti jogot gyakorlo sziil6 kéri.

A fegyelmi targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol a jegyzokonyvet a targyalast kovetd 14
munkanapon beliil el kell késziteni és el kell juttatni az intézmény vezetdjének, a fegyelmi
bizottsdg tagjainak és a fegyelmi eljardsban érintett tanulonak és a torvényes
képviseldjének, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziildjének.

A jegyzOkonyvet a fegyelmi eljaras dokumentumaihoz kell csatolni, az iratot az iskola
irattaraban kell elhelyezni.

A fegyelmi targyalas megkezdésekor a tanul6t figyelmeztetni kell jogaira, ezt kovetden
ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, valamint a rendelkezésre allo bizonyité-
kokat.

A fegyelmi bizottsag koteles a hatdrozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztdzni. Ha
ehhez a rendelkezésre 4ll6 adatok nem elegenddk, hivatalbol vagy kérelemre bizonyitasi
eljarast folytat le, melyben bizonyitasi eszkoz lehet a tanulo és a torvényes képviseld,
vagy a sziiléi feliigyeleti jogot gyakorlo sziild nyilatkozata, az irat, a tantivallomas, a
szemle és a szakértdi vélemény. Az eljaras soran térekedni kell minden olyan koriil-mény
feltarasara, amely a kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghoza-talanal
a tanul¢ ellen vagy a tanul6é mellett szol.

A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyalason szdoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor
ismertetni kell a hatdrozat rendelkezd részét és rovid indokolasat. Ha az ligy bonyolult-
sdga vagy mas ok sziikségessé teszi, a hatarozat szobeli kihirdetését legfeljebb nyolc
nappal el lehet halasztani.

A fegyelmi hatdrozatot a kihirdetést kovetd 14 napon beliil irasban meg kell kiildeni az
tigyben érintett feleknek, kiskoru fél esetén a torvényes képviseldjének, vagy a sziiloi
feliigyeleti jogot gyakorlo sziilgjének, ha a gazdalkodo szervezet képviseldje az eljaras-
ban részt vett, a gazdalkodo szervezetnek.

A fegyelmi hatdrozat rendelkezd része tartalmazza a hatérozatot hozo6 szerv megjelolé-
sét, a hatdrozat szamat és targyat, a tanuld személyi adatait, a fegyelmi biintetést, a biin-
tetés idGtartamat, a felfliggesztését és a masodfoku eljarast meginditd kérelmi jogra valod
utalast.

A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni, ha

a) atanuld nem kovetett el kotelességszegést,
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b) a kotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabasat,

c) akotelességszegés elkovetésétol szamitott harom honapnal hosszabb id6 telt el,
d) akotelességszegés ténye nem bizonyithato, vagy

e) nem bizonyithatd, hogy a kotelességszegést a tanuld kovette el.

Megrovas ¢€s szigoru megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot nem kell irdsban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanulo — kiskoru tanuld esetén a térvényes képvi-
seld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziild is — tudomdsul vette, a hatdrozat
megkiildését nem kéri, és eljarast meginditd kérelmi jogardl lemondott.

A tanul6 — a megrovas és a szigoru megrovas kivételével — a fegyelmi hatarozatban fog-
laltak szerint a fegyelmi biintetés hatalya alatt all.

A fegyelmi biintetés hatalya nem lehet hosszabb

a) a) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi
biintetés esetén hat honapnal,

b) b) athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba, eltiltas az adott isko-
laban a tanév folytatasatol és kizaras az iskolabol fegyelmi biintetések esetén tizen-
két honapnal.

A fegyelmi biintetés végrehajtasat a tanulo kiilonos méltanylast érdemld koriilményeire
¢s az elkovetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb hat honap id6tartamra felfiig-
gesztheti a fegyelmi bizottsag.

Eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol fegyelmi biintetés nem szabhat6 ki, ha a
tanév végi osztalyzatokat megallapitottdk. Ez a rendelkezés nem alkalmazhatd, ha a ta-
nuld a nyari gyakorlat teljesitése soran kovet el fegyelmi blintetéssel sujthatd koteles-
ségszegd magatartast. Ha az eltiltas a tanév folytatasatol, kizaras az iskolabol fegyelmi
biintetést a fegyelmi bizottsag a tanuld javara megvaltoztatja, a tanul6 osztalyzatait meg
kell allapitani, ha ez nem lehetséges, lehetdvé kell tenni, hogy a tanuld — véalasztasa szerint
az iskolaban vagy a fliggetlen vizsgabizottsag el6tt — osztalyozo vizsgat tegyen.

Ha a kizéras az iskolabdl fegyelmi biintetést megallapitoé hatarozat az iskola tizedik év-
folyamanak, a kozépiskola utolsé évfolyamanak vagy a szakiskola utolsé szakképzési
évfolyamanak sikeres elvégzése utan valik végrehajthatova, a tanuld nem bocsathatd
érettségi vagy szakmai vizsgara. A tanuld a megkezdett vizsgat nem fejezheti be addig az
idépontig, ameddig a kizaras fegyelmi biintetés hatalya alatt all.

A fegyelmi hatarozat indokolésa tartalmazza a kotelességszegés rovid leirasat, a tényal-
las megallapitasanak alapjaul szolgald bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd részben
foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az elutasitas okat.

A fegyelmi hatarozat zaro6 része tartalmazza a hatarozat meghozatalanak helyét és
idejét, a hatarozatot hozo aldirasat és a hivatali beosztasdnak megjelolését.

Az els6foku fegyelmi hatarozat ellen a tanulo, kiskora tanuld esetén pedig a torvényes
képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziilé nyujthat be fellebbezést a hata-
rozat kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil a fegyelmi bizottsag elndkéhez, aki a
benyujtott fellebbezést a beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil kiteles tovabbitani az
intézményvezetdnek az ligy minden iratdval és a fegyelmi bizottsag ligyre vonatkozo
véleményével egyiitt.
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VI. A tavolmaradasok és a hianyzasok igazolasanak szabalyai

1. Mulasztas

A tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy tanitasi évben nem haladhatja meg a
250 tanitasi Orat, egy adott tantargybol az elméleti orak 30 %-at és a gyakorlati 6rdk 20 szaza-
1¢kat. Ellenkez6 esetben a tanév végén nem osztalyozhat6. Az esetleges osztalyozd vizsgarol,
évismétlésrdl a oktatotestiilet dont a hatalyos torvényi rendelkezéseknek megfelelden.

Rendészeti tanuldk esetén a gyakorlatvezetd altal kijelolt idépontban havonta egy alkalommal
lehetdség van a hiany potlasara, amit dokumentalni kell.

Az el6re lathaté mulasztast eldre jelezni kell. A térvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti
jogot gyakorld sziild elézetes kérelmére az osztalyfonok biralja el (maximum 3 alkalom
félévente). (pl. sitabor, kiilfoldi ut, belfoldi ut stb.) A fentinél hosszabb iddtartamt hianyzast —
rendkiviili esetben irdsos kérelemre — az igazgato engedélyezhet.

Elére nem lathaté mulasztas esetén a torvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gya-
korl6 sziilé telefonon, levélben minél hamarabb, de legalabb a hianyzas napjan értesitse az
intézményt. A tanuld koteles a hidnyzasat az iskolaban t6ltott harmadik munkanapon beliil
igazolni, egyébként igazolatlan hianyzasként kell kezelni. Az igazolast az osztalyfonoknek kell
atadni (orvos altal kiallitott hivatalos dokumentum). Igazolasként orvosi, birdsagi, renddrségi,
onkormanyzati igazolas, baleset vagy jaratkimaradas esetén MAV vagy VOLAN igazolas
fogadhato el.

A torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziild utdlag — az osztalyfo-
nokkel tortént eldzetes egyeztetés utan — 1 napos mulasztast igazolhat, 6sszesen 3 alkalommal
félévente. Amennyiben a tanulé mulasztisit megfelelé id6ben és modon nem igazolja,
mulasztasa igazolatlannak mindsiil.

Az orvosi felmentés (a torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlo sziild
felmentési kérelme), adott alkalommal jelentkezd rosszullét, felszerelés hidnya miatti foglal-
kozasbdl valo kimaradas igazolt mulasztasnak mindsiil.

Az igazolatlan hianyzasok szankcionalasanak rogzitése
e 1-5 6ra — osztalyfénoki figyelmeztetés
e 6-11 6ra — osztalyfonoki intés
e 12-16 6ra — osztalyfénoki megrovas
e 17-21 6ra — igazgatéi megrovas
o 22-26 6ra —igazgatdi szigori megrovas

Az igazolatlan hianyzas befolyasolja a félévi és €év végi magatartas érdemjegyet.
Nem tankoteles kiskoru tanuld esetén:
10 6ra utan Levél: térvényes gondviseld

Nem tankételes tanulé esetén 2 értesitést kovetden 30 ora igazolatlan mulasztas utan
kezdeményezni kell a tanuloi jogviszony megsziintetését.
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Tankoteles kiskoru tanuld esetén:

Igazolatlan | Magatartas

oraszam értékelés Biintetés Intézkedés
Osztalyfonoki Levél:

0-1 Példas figyelmeztetés torvényes gondviseld
Osztalyfonoki

2-5 Jo figyelmeztetés Levél:

torvényes gondviseld
illetékes gyamhatosagot
gyermekjoléti szolgalat

Levél:
térvényes gondviseld
6-11 Vialtoz6 Osztalyfénoki intés
Osztalyfonoki
12-14 Valtozo megrovas
Osztalyfonoki Levél:
megrovas torvényes gondviseld
15-16 4ltalanos szabalysértési hatosag
Igazgatoi oyermekjoléti szolgalat
17-21 Rossz megrovas
22-24 Rossz Igazgatoi Sziil6 behivasa
szigoru megrovas
Igazgatoi Levél: )
Gyamhatdsag
27-161 Rossz Fegyelmi eljaras Sziil6 behivasa

30 ora felett, amennyiben a tanuld nem tankoteles, az iskola a tanulé tanuldi
jogviszonyat megsziintetheti. Ha a tanulonak a 2. félévben igazolatlan hianyzasa nincs,
akkor évvégén eggyel jobb osztalyzatot kaphat magatartasara. A tankoteles tanul6 igazolatlan
mulasztasair6l a mindenkori térvényi szabalyozasoknak megtelelden a torvényes képviseldt,
vagy a szilloi feliigyeleti jogot gyakorlo sziildt, illetve a kijelolt szervezeteket, hatosagokat
értesiteni kell.

Tankételes tanuld esetén mar az els6 alkalommal sziikséges sziil6i tajékoztato levelet kiildeni
az igazolatlan mulasztasrol.

A felnéttoktatasban résztvevd tanulok hidnyzasdnak igazolasakor a felndttképzési torvény
erre vonatkoz6 rendelkezése az iranyado.

Sportoldk, miivészeti csoportok munkajaban részt vevo tanulok rendezvényekkel 6sszefiiggd
iskolai tavolmaradasat irasbeli kérésre az igazgato engedélyezheti. Tanulmanyi és egyéb ver-
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senyek esetén a dontdbe jutott tanuldk részére a felkésziiléshez az igazgatd szabad napo(ka)t
engedélyezhet a felkészitd szaktanar(ok) javaslata alapjan

2. Késes

Ha a tanul6 a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a hazi-
rendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét az e-naplo dsszeadja. Amennyiben ez az
1d6 eléri a tanorai foglalkozas igazolatlan 6ranak mindsiil.

Az elkés6 tanuld nem zéarhato ki a tanorarol, foglalkozasrol.

VII. Zaroé rendelkezések

A hazirend mellékletét képezi a Hazirend a digitalis oktatas idejére, és a Kollégiumi hazirend.
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