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I. Altalanos rendelkezések
1. A hdzirend célja és feladata

A hazirend allapitja meg a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az iskola mun-
karendjével kapcsolatos rendelkezéseket. A hazirendbe foglalt eléirasok célja biztositani az is-
kola torvényes miikddését, az iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvaldsitasat, valamint a
tanuldk iskolai kozosségi életének megszervezését.

2. A hazirend hatdlya

A hazirend el6irasait meg kell tartania az intézménytink minden tanul6janak, a tanulok sziilei-
nek, az iskola oktatéinak és mas alkalmazottainak. A hazirend el6irasai azokra az iskolai és is-
kolan kiviili, tanitasi idében, illetve tanitasi idon kiviil szervezett programokra is vonatkoznak,
melyeket a szakmai program alapjan az iskola szervez, és amelyeken az iskola ellatja a tanulok
feligyeletét. A tanulok az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kotelesek meg-
tartani a hazirend el6irasait.

A Hézirend az elfogadasatdl a kovetkezé modositasdig, vagy 0 hazirend elfogadasaig érvényes.
A Hazirendet ismertetni kell az év eleji osztalyfénoki orakon a tanuldkkal, az elsd sziildi érte-
kezleten a sziil6kkel, tovabba az Gjonnan belépd dolgozdkkal, valamint a tanév kozben érkezd
didkokkal.

A hazirend megsértését szamonkérés, fegyelmi eljaras kdveti, melynek részletes szabélyait a
jogszabalyok tartalmazzak.

3. A hazirend nyilvdnossdga

A hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulénak, a trvényes képviseldnek,
vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorl6 sziilének, valamint az iskola alkalmazottainak) ismernie
kell. A hazirend megtekinthet6 az intézmény honlapjan, tovabba az osztalyfénokoknél, a didk-
onkormanyzatot segité tanaroknal, a sziil6i munkakdzdsség vezetdjénél. A hazirend egy példa-
nyat az iskolaba torténd beiratkozaskor vagy az els6 tanitdsi napon a tdrvényes képviseldvel,
vagy a sziil6i felligyeleti jogot gyakorl6 sziil6ével, tanuldval ismertetni kell. Az Gjonnan elfoga-
dott vagy mddositott hazirend eléirasairél minden osztalyféndk tdjékoztatja a tanuldkat osztaly-
fonoki oran, a térvényes képviseld, vagy a sziildi felligyeleti jogot gyakorlé sziiloket pedig sziildi
értekezleten.

4. A hazirend feliilvizsgalata

A hazirend feliilvizsgalatat kezdeményezheti az intézmény igazgatdja, oktatdtestiilete, didkon-
kormanyzata. Mddositast évkozben is lehet kezdeményezni. A didkdnkorményzat médosito ja-
vaslatait a segit6 tanaron vagy a didkdnkormanyzat elnékén keresztiil juttathatja el az igazgato-
hoz.
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IL. A tanitas és az iskola rendje

1. Az oktatds munkarendje

A tanév helyi rendje tartalmazza az intézmény miikodésével kapcsolatos legfontosabb esemé-
nyeket és idépontokat, amelynek dsszedllitisanal az aktualis miniszteri rendelet az iranyad6. Az
iskolaban a tanitasi idé alatt tanul feliigyelet nélkiil nem tartézkodhat. Az érarend szerinti ko-
telezd tanitasi 6rak és a tanoran kiviili foglalkozasok alatt a tanulokra a tanorét tart6 vagy a fog-
lalkozast tartd oktato feliigyel.

Az 6rakézi sziinetekben, valamint kozvetleniil a tanitasi ido el6tt €s utan a tanulok feliigyeletét
az iigyeleti rend szerint beosztott oktatok latjak el.

A tanul6 a tanitasi 6rék utén elhagyja az iskola épiiletét, kivéve, ha szervezett szabadidds prog-
ramon Vvesz részt.

A tanuldk az iskola létesitményeit, hivatalos helyiségeit csak oktatoi feliigyelettel hasznalhatjak.

Csengetési rend a feladat-ellatasi helyeken

CSENGETESI REND
,A” és ,,B” épiilet, Tudaspark
1. 6ra 07.45 [-t6l 08./30 |ig
2. 6ra 08.40 |-tdl 09.25 g
3. dra 09./35 |-t6l 1020 Fig
4. 6ra 10,30  [-tol 1115 |ig
5. 6ra 1125 [-t6l] 12,10 |ig
6. Ora 12,30  [-t6l 13|15 |ig
7. 6ra 13,20 |-tol 14,05 Fig
8. ora 1410  |-t6l 14./55 |ig
Esti/felnéttoktatas délutan (hét-
kéznap)
9. bra 14,50 -t61 15,30 -ig
10. 6ra 15./40 -t61 16.20 -ig
11. 6ra 16.30 -t6l 17./10 -ig
12. 6ra 17./10 -t61 17,50 -ig
13. 6ra 18./00 -tol 18./40 -ig
14. 6ra 18./ 40 -tol 19.120 -ig
15. 6ra 19.30 -t61 20,10 -ig
16. 6ra 20,10 -t61 20./50 -ig

A 9. évfolyamon a szakmai gyakorlati 6rak 45 percesek, a 10—11. évfolyamon a szakmai gya-
korlati foglalkozasok 60 percesek. A gyakorlati 6rak 7:00-kor kezd6dnek.

1. 6ra 07.00 -t6l 08.00 -ig
2. 6ra 08.00 -tél 09. 00 -ig
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3. 6ra 09.100 -6l 10. 00 -ig
4. 6ra 10./00 -tdl 11,00 -ig
5. 0ra 11./00 -t6l 12,00 -ig
6. ora 12,130 -tél 13./30 -ig
7. 6ra 13./30 -tdl 14,30 -ig
8. ora 14./30 -tol 15,30 -ig

A tanuldknak a tanitas megkezdése el6tt 10 perccel meg kell jelenniiik a tanitas helyszinén. Be-
csengetés utan tanuldink — a lezért termek kivételével — kitelesek a tantermekben tartézkodni.
A tanitasi 0rak zavartalansaga érdekében az oktatdt és a tanuldkat az 6rarél kihivni, vagy mas
maddon zavarni nem szabad. (Rendkiviili esetben az tigyeletes vezet6 tehet kivételt.)

ROVIDITETT CSENGETES

»A” és ,B” épiilet, Tudaspark
1. 6ra 07./145 |-t6l 08,20 |ig
2. 6ra 08./30 |-tol 09./05 |ig
3. ora 09./15 |-t6l 09..50 |ig
4. ora 10./00 [-t6l 1035 |ig
5. 6ra 10,45 [0 1120 Fig
6. ora 1125  [-t6] 12,100 |ig
7. ora 12,05 [-t6l 12./40 |ig
8. ora 12./45  |-t6l 1320 |ig

A tanuld tanitas ideje alatt és az érakdzi sziinetekben engedély nélkiil nem hagyhatja el az intéz-
mény teriiletét. Ilyen irasos engedélyt az osztalyfénok vagy az igazgatd/igazgatohelyettes adhat.

2. Az intézmény létesitményeinek haszndlata

A tanuldk igényei alapjan az intézményvezetdvel tortént eldézetes megbeszélés utan lehetdség
van arra, hogy az intézmény létesitményeit, illetve eszkozeit (pl.: szaktantermek, tornaterem,
konyvtar, szamitogépek stb.) a gyermekek, tanulok — felnétt feliigyelete mellett — egyénileg vagy
csoportosan hasznaljak. A hasznélat szabalyait részletesen a szervezeti €s miikodési szabélyzat
tartalmazza.

Az intézményi és személyi vagyonvédelem miatt az épiiletekben portai tigyelet és iskoladri szol-
galat van.

A tanul6 az intézménybe vald belépéssel elfogadja, hogy réla az iskoldban kép- és hangfelvétel
késziilhet, amelyet az intézmény promdcids célokra felhasznélhat, valamint eltarolhat az iskola
képarchivumaba, feltehet az iskola honlapjara, k6z6sségi oldalaira, és az iskolaban tanit6 oktatd
a weben is nyilvanosan elérhetd a beszamoldiban, portfélidiban.

A szamitogépeket az orat tartd, a kezelésért felelds oktatdk, az iskolai kdnyvtarban 1évoket a
konyvtéros feliigyelete mellett hasznalhatjak didkjaink.

A szaktantermek felszerelésének hasznalata kizardlag a szaktanteremért felelds oktaté engedé-
lyével lehetséges. A tanuldk az altaluk hasznalt eszk6zoket kotelesek rendben tartani, az oko-
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zott kérért — a jogszabélyok eléirasai szerint — anyagilag feleldsek. Az oktaté feliigyelete és ira-
nyitasa mellett didkjaink kozremiikddni kotelesek az altaluk hasznalt szakmai eszk6z6k és kor-

nyezetiik rendben tartdséban.

Az iskolai kényvtar minden tanul6 rendelkezésére all. A konyvtar haszndlatara a szervezeti €s
miikodési szabalyzatban foglaltak érvényesek, melynek mésolata a konyvtarban megtekinthetd.
Az ebben foglaltakat a kényvtéros tanév elején minden j tanul6val ismerteti. Az a tanulo, aki
az iskolai konyvtarbol kolessnozott konyvet elvesziti vagy megrongalja, kartéritési dijat fizet.

A kozlekedéshez hasznalt kerékparok és motorok a tanulok szamara az intézmény udvaran kije-
161t tarolokban helyezheték el. Az eszkdzok lezarasardl a hasznaldjanak kell gondoskodnia, az
itt elhelyezett kerékparokért, motorokért az iskola anyagi felelsséget nem vallal.

Az intézménybe gépjarmiivel érkezd tanulok részére kizardlag a kiilsd parkolok hasznélhatéak.
Az iskola bels6 udvaréan parkolni a didkoknak tilos!

Az intézmény teljes teriiletén az osztalyok, a falitjsagok nem tartalmazhatnak olyan dekoraciot,
amely veszélyezteti a gyermekek, tanuldk erkdlcsi, szellemi, érzelmi fejlédését, személyes ada-
tok védelmét szolgald vagy kegyeleti jogokat sért, erdszakra, a személyes vagy kozbiztonsag
megsértésére, a kornyezet a természet karositasara 6sztonoz, dohdnyarut, drogot vagy italt rek-
lamoz. Az iskoldban minden szérélapot, felhivast, plakatot, hirdetést a titkarsagon kell bemu-
tatni, majd azok tartalma alapjan az igazgat6 dont a falitljsigon valo elhelyezés engedélyezésé-
rol.

Tanitasi napokon a tanul6i hivatalos iigyek intézése minden hétfon és szerdan 13.00-15.00 6raig
lehetséges.

Az intézménnyel alkalmazotti vagy tanuléi jogviszonyban nem 4ll6 személyek vagyonbizton-
sagi okok miatt tanitasi idében csak elfoglaltsaguk idején tartézkodhatnak az éptiletben. Az épii-
letbe val6 belépéskor a portanal regisztraltatniuk kell magukat a belépdknek. Rogziteni kell a
belépd személy nevét, az érkezés, illetve a tdvozas idejét, a keresett személy nevét. A tanulok az
iskolaban latogatét csak tanari engedéllyel fogadhatnak.

A torvényes képvisel6k, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziil8k az iskola altal kijelolt
fogadoorakon, siirgds esetben pedig — idépont-egyeztetés utan —a megbeszélt idépontban keres-
hetik fel az iskola oktatéit vagy vezetoit.

3. Tantdrgy- és foglalkozdsvdlasztds rendje

A képzés tipusatol fiiggben a valaszthat6 tantargyakrol, nem kételezd foglalkozasokrol az iskola
minden évben tajékoztatdt tesz kozzé. A tanuld tanév végéig adhatja le tantargyvalasztasi szan-
dékat. Vélasztasat csak a torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlo sziil§ és
a tanul6 irasos kérelme alapjan, minden tanév janius honapjéban, igazgatdi engedéllyel modo-
sithatja. Ha a tanulét kérelmére felvették a valaszthato tantargyra vagy nem kotelez6 foglalko-
zésra, akkor az értékelés, a mulasztas, tovabbéa a magasabb évfolyamra lépés tekintetében ugy
kell tekinteni, mintha kotelez6 tanérai foglalkozas lenne.
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4. A tanitdson és az intézményen kiviili tartézkodds esetén tanuldinktol elvdrt magatartds

Az osztalyok tagjai felel6sek azoknak a termeknek a rendjéért és berendezési targyaiért, ame-
lyek a teremben talalhatok. Ha barmely tanulé az intézménynek kért okoz — a kar értékének
megallapitdsa utan —a kart meg kell téritenie a térvényi eléirasoknak megfeleléen. A tanitasi 6ra
végén a tantermi helyét minden tanuld tisztan és rendezetten hagyja hatra. Az iigyeletes vezeto-
nek jelzi 5 perccel a becsdngetés utan, ha nem érkezett tanar a tanorara.

Tanuldinknak az iskolaban és az iskolan kiviil tartott iskolai rendezvényeken tilos a dohanyzas,
a szeszesital és az egészségre karos egyeb szerek fogyasztasa. Az iskoldba €s az azon kiviil tartott
iskolai rendezvényekre olyan tanulo, aki — az iskoldban, iskolai rendezvényen szolgélatot telje-
sit6 személy megitélése szerint — egészségre artalmas szerek (alkohol, drog, stb.) hatasa alatt 4ll,
nem léphet be.

A tanuld és az oktat6 nem folytathat a tanitasi 6ran olyan tevékenységet, amely a tanulés folya-
matat akadalyozza, az osztaly és az érat tartd oktaté munkajat zavarja vagy a tanterem rendelte-
€s az iskolai munkat zavar6 egyéb targyak hasznalata tilos. (Az elektromos eszkozok toltése is!)
Tanuléink mobiltelefonjukat a tanitasi 6ran csak kikapcsolt allapotban tarthatjak maguknal.
Amennyiben a tanul¢ telefonjat hasznalja a tanitasi 6ran, illetve annak jelzése zavarja a tanitést,
akkor azt koételes atadni az 6rat tartd tanarak, aki kikapcsolt éllapotban az asztalra teszi. A tele-
font a pancélszekrényben lezart boritékban 6rizziik addig, mig a térvényes képvisel, vagy a
sziildi felligyeleti jogot gyakorl6 sziil6 4t nem veszi azt.

Az intézményben tanitasi és egyéb foglalkozasokon hang- és képanyag készitése és felhaszna-
lasa kizardlag intézményi célokra, az intézményvezetd tudtaval — a benne résztvevok tajékoz-
tatdsa mellett — készithetd.

Nagyobb 8sszegli pénzt, értéktargyat minden tanulo, oktatd és alkalmazott csak sajat felel6ssé-
gére hozhat az iskolaba, kollégiumba. Az intézmény felel6sséget csak a megdérzésre leadott tar-
gyak esetében vallal. A talalt tirgyakat a portan le kell adni.

Tanul6ink a tanintézetbe jovetelkor és az onnan val6 tavozaskor mindenkor rendben, a kozle-
kedési szabalyok betartdsa mellett kozlekedjenek. Viselkedésiik legyen kulturalt és vegyék fi-
gyelembe a tarsadalmi egyiittélés irott és iratlan szabalyait. Legyenek tudatdban, hogy intézmé-
nyek kiviil viselkedésiikkel nemcsak 6nmagukat, hanem kozosségiinket is képviselik.

5. Vedo és ovo intézkedések

Minden tanév elején tiiz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot tartunk, amelynek sorén fel-
hivjuk a tanuldk figyelmét a betartand6 szabalyokra. Ennek megtorténtét a tanulok alairasuk-kal
igazoljak. A tanuldk kételesek betartani az egyes helyiségekre, szaktantermekre, tornatermekre,
tanmiihelyekre vonatkozdan meghatarozott, ott kézzétett miikodési szabalyokat, a baleset- és
munkavédelmi tajékoztatoban meghatarozott biztonsagi szabalyokat.

A tanul6i baleseteket azonnal be kell jelenteni a munkavédelmi felelésnek. Rendkiviili esemé-
nyek esetén érvényes szabalyokat az intézmény szervezeti és miikodési szabélyzata tartalmazza,
ezt az osztalyfonskok ismertetik a didkokkal.
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Az iskola tanmiihelyében, tornatermében csak tanari feliigyelettel lehet tartozkodni. A tanmii-
hely eszkozeinek, ill. a kondicionald terem els6 hasznalata elStt a tanar oktatdst tart az eszkzok
hasznélatéanak rendjérdl, balesetvédelemrdl és munkavédelemrdl. Balesetvédelmi okokbdl a test-
ékszer, fiilbevald, ékszer és éra viselete a gyakorlati foglalkozdsokon és testnevelésorakon, il-
letve olyan foglalkozasokon, ahol a munkavédelemmel megbizott személy vagy létesitményve-
zet azt elrendeli, tilos. A piercienget, ha nehezen kivehetd, le kell ragasztani, egyeb esetben a
tanulé nem vehet részt a testnevelés 6ran. A tantermekben levé audiovizuélis eszkdzok csak
tandri engedéllyel miikodtethetdk. Sajatos baleset- és tizvédelmi szabalyok vonatkoznak a sza-
mitastechnika-, fizika-, testnevelés- és kémiadrakra, ezeket a szaktandrok ismertetik a tanulokkal
az elsd tanoran.

Az iskolai tiizriadé tervét ismerje meg minden tanuld, és szilkség esetén tandri iranyitassal ennek
megfelelden cselekedjen. Tiizveszélyes anyagokat és sériilést okozo vagy veszélyes targyakat az
iskolaba hozni, illetve az iskola altal szervezett iskolan kiviili programokra be-vinni tilos. A ta-
nul6 az épiiletekben tigy viselkedjen és kozlekedjen, hogy ne veszélyeztesse se sajat maga, se
tarsai testi épségét.

A tanulét ért barmilyen baleset, sériilés, rosszullét esetén tanulok feliigyeletét ellatd nevelének
a sériilt tanul6t elsésegélyben kell részesitenie, ha sziikséges, orvost kell hivnia, a balesetet, s¢-
riilést okozé veszélyforrast a tdle telheté médon meg kell sziintetnie. Minden tanuldi balesetet,
sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az tigyeletes vezet6nek és a munkavédelmi felelésnek
a tovabbi sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

A szakképzési torvény az alapszolgéltatasok korébe sorolja a rendszeres egészségligyi felligye-
letet. Az ellatas rendjét az iskolaorvos és a véddné hataskorében szervezi. Elbzetes egyeztetés
alapjan biztositjuk a tanulok megjelenését szervezett forméban orvosi vizsgalaton, egészségligyi
vizsgalaton és tiiddszlirésen.

Rendkiviili események esetén érvényes szabalyokat az intézmény Szervezeti és mikddési sza-
balyzata tartalmazza, ezt az osztalyfénokok ismertetik a didkokkal a sziikséges mértékben.

6. A tankényvelldtds iskoldn beliili szabdlyai

A tanuldk és a pedagégusok a tanév soran sziikséges koteteket, a sziikséges pedagogus kézi-
konyveket a kényvtar nyitvatartasi idejében kolcsonozhetik ki.

A tartds hasznalatra késziilt tankonyv az iskola birtokéba keriil, a tankdnyvet tankdnyvkoleson-
zés itjan a tanuldk birtokaba adja az intézmény.

A kolcsonzés egy tanév idétartamdra szol. A tanulénak a kolesonzott tankonyveket vissza kell
szolgaltatnia a kényvtarba legkésébb a szorgalmi idészak utolsé napjdn, illetve a végzds tanu-
16knak a vizsgatargyak tankonyveit az érettségi vizsga/szakmai vizsga letételének a napjén, a
javitovizsgazoknak a vizsga napjén. A tanuldi jogviszony megsziinésekor a tanul6 kételes a
konyvtarnak visszaszolgaltatni az sszes kélcsonzéssel biztositott konyvet.

A tanuld, illetve a kiskort tanulé térvényes képviseldje, vagy a sziiléi feliigyeleti jogot gyakorld
sziiléje kiteles a tankonyv elvesztésébdl, megrongéalasabdl szarmazé kért az iskolanak megtéri-
teni. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerii hasznalatbdl szarmazé értékcsokkenést.
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7. Osztilyozd-, kiilonbdézeti, javito- és potlovizsgdk

Torvényi hattér:
A tanuldk tanulmanyok alatt tett vizsgainak lebonyolitasi rendjét a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI
rendelet 24. pontjanak ide vonatkozo paragrafusai (64—72. §) szabélyozzik.

A tanév folyamdn tanuléink tehetnek kiilonbozeti, osztalyozo-, potlo-, illetve javitdvizsgat. A
tanulonak irdsban kell jeleznie szandékat a kiilonbozeti illetve az osztdlyozovizsgaval kapesolat-
ban.

A tanév rendjébe illesztett vizsgaid 6szakok:

- augusztus 15-31. (osztalyozé-, kiilonbozeti, javitdvizsga), jelentkezési hataridd: jinius
15.,

- janudrban: osztalyozévizsga (felmentéssel, engedéllyel rendelkezéknek, magéntanuldk-
nak [64. § (2)] a félévi osztalyzat megallapitasdhoz),

- aprilis hdnapban: a majus—juniusi érettségi vizsgaid6szakra el6rehozott érettségi vizsgara
jelentkezett tanuldk. Jelentkezési hataridd: az elsé félév végéig az aktudlis tanév munka-
tervében meghatédrozottak szerint (osztalyozovizsga),

- egy€b vizsgaid6pontok: rendkiviili esetben igazgatdi engedéllyel egyéb idépontban is te-
het osztalyozé- és kiilonbozeti vizsgat,

- juniusban a tanév végi osztalyzat megallapitdsara.

Vizsgakovetelmények
A tanulményok alatti vizsgak tartalmi kovetelményeit az adott évfolyam helyi tanterve tartal-
mazza.

Osztalyozovizsga

Osztalyozdvizsgat kell tennie a félévi és a tanév végi osztalyzatok megéllapitisdhoz:

- a tantervi kovetelményeknek egy tanévnél (az eldirtnal) - engedéllyel - rovidebb id6 alatt
eleget tévo tanulonak,

- atanorai foglalkozasok aldl felmentést kapott tanuldonak,

- amagantanuldnak,

- jogszabalyban meghatarozott idénél tobbet mulasztott, s emiatt érdemjeggyel nem osztélyoz-
haté tanulénak, amennyiben azt a oktatdtestiilet szdmara engedélyezi,

- 250 oranal tobb igazolt és igazolatlan hidnyzasa van,

- hidnyzasa egy tantargybol meghaladja a tantargy éves 6raszamanak 30%-at,

- masik iskolabdl valé atvétel esetén, ha az iskola igazgatdja el6irja,

- elérehozott érettségi vizsgara jelentkezd tanuldnak.

Osztalyozovizsgak anyaga:
Minden évfolyamon a tantargy tantervi kdvetelményrendszerének megfelels tananyagot kérjiik
szamon. Idegen nyelvbdl nem szerveziink hallas utani sz6vegértés vizsgarészt.

Elérehozott érettségi vizsgara jelentkez6 tanulok
Elérehozott érettségi vizsgara bocsatas feltételeit a Szakmai program Oktatési programjanak 3.
szamu melléklete tartalmazza.

Az elérehozott érettségi feltétele tovabbra is, hogy a tanuld tegyen eleget a tantirgyi kdvetelmé-
nyeknek. El6rehozott érettségi esetén az adott tantargybdl minden évfolyamon osztilyzasra ke-
riiljon.
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Csak az a tanul6 tehet osztalyozé vizsgat, valamint el6érehozott érettségi vizsgat, aki teljesiti a

vizsgara bocsatas feltételeit:

- vizsgaszandékat hataridSre benyujtott, sziild dltal aldirt irasbeli kérelemben jelezte,

- rendelkezik szaktandri javaslattal,

- sz4ndékéval az osztalyfonok egyeteért,

- avizsga évében egyik tantargybol sincs elégtelen mindsitése és a tanulmanyi atlaga a vizs-
géra bocsatast megel6z6 év végen, valamint a jelentkezéskor, félévkor legalabb 3,8,

- kérelmét az igazgatd engedélyezi.

Azok a szakgimnéaziumi/technikumi tanuldk, akik osztalyoz6 vizsgat tettek, de még az érettségi
kévetelményeknek nem tettek eleget, ktelezéen kell latogatniuk az orat.

Irasbeli vizsga

A szabalyok szerint: egy nap maximum 3 irasbeli vizsga teheto, kozben pihendidot kell biztosi-
tani a vizsgazoénak. Az irasbeli vizsga id6tartama egységesen, minden évfolyamon és vizsgatar-
gyanként maximum 60 perc.

Szébeli vizsga

A szabalyok szerint: egy nap maximum 3 szébeli vizsga tehetd, kozben legalabb 10 perc pihe-
néidét biztositva a vizsgazo részére. A szobeli vizsgikat a tanul6 haromtagi bizottsag eldtt teszi.
A bizottsag tagjai: a kérdezd tanar, a tanul6t tanit6 oktatotestiilet egy tagja (lehetdleg a tantargy-
nak megfelels szakos) és a vizsgaelndk (igazgato, igazgatohelyettes, osztalyfénok, pedagbgus
kolléga). A szébeli vizsga id6tartama vizsgatdrgyanként maximum 15 perc, amely elétt 15 perc
gondolkodasi idé biztositasa kételezo. Idegen nyelvi osztalyozé vizsga esetén a szobeli vizsga
évfolyamonként 1015 perces, a szobeli részei: témakifejtes, képleirds és/vagy szerepjaték

Az osztalyozévizsgarél jegyz8konyv késziil, amely mellé csatolni sziikséges az irasbeli dolgo-
zatokat. Az értékelés rendje minden évfolyamon egységes.

A szébeli vizsgéra bocsatas feltétele, hogy a vizsgazo az irasbeli vizsgan minimum 30%-os ered-
ményt érjen el. Az osztalyozdvizsgak végsd osztalyzatait az alabbi szé4zalékos savok szerint 4l-
lapitjuk meg:

Szakmai targyak esetén

0-39% elégtelen 0-51% elégtelen
40-55%  elégséges 52-60% elégséges
56-71%  kozepes 67-71% kozepes
72-87%  jo 72-87% jo
88-100% jeles 88-100% jeles

Az osztalyozévizsgak idétartama (minden évfolyamon):

Az irdsbeli maximum 60 perc. A szébeli vizsga idétartama vizsgatargyanként maximum 15 perc,
elétte 15 perc all rendelkezésre a felkésziiléshez.

Kiilonbozeti vizsga

Sziikség esetén kiilonbdzeti vizsgat kell tenni a tanulénak iskolavaltaskor vagy csoportvaltaskor.
A kiilonbozeti vizsga esetén az igazgatdnak kell egyedileg hatdrozatot hoznia a jelentkez6 tanulo
ligyében. A kiilsnbozeti vizsga anyaga az adott évfolyam tantérgyi kovetelménye. A tananyag
ismerete a feltétele a sikeres tovabb haladasnak.

A vizsgazok irasbeli és szobeli vizsgat kotelesek tenni, amelynek eredménye legalibb 65%.
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Javitovizsga

Ha a tanul6 tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kap, javitovizsgat
tehet. A szdmonkérés formaja minden tantargy esetében irasbeli és szobeli (vagy gyakorlati pl.
informatika), kivéve a testnevelést, amelybdl csak gyakorlati vizsga van. Az irasbeli és szobeli
vizsgarészek egyiitt teszik ki az eredményt. Az irasbeli vizsgarész eredményének sulya 60%, a
szobeli vizsga eredménye 40%. A szdbeli vizsgara bocsatas feltétele 15%-os irdsbeli eredmény.

A javitévizsgak idpontjat jogszabaly hatarozza meg: az augusztus 15-t6l augusztus 31-ig ter-
Jjedd idészakban kell megszervezni. A vizsgéakat az igazgatdhelyettes szervezi, aki a tanul6 osz-
talyfénokét megbizhatja a vizsga el6készitésével.

A javitovizsgak értékelése (minden évfolyamon egységes):
Szakmai targyak esetén

0-39% elégtelen 0-51% elégtelen

40-55%  elégséges 52-60% elégséges

56-71%  kozepes 67-71% kozepes

72-87%  j6 72-87% jo

88-100% jeles 88-100% jeles
Evismétlés

Ha a tanul6 nem teljesiti az adott évfolyam kdvetelményeit, akkor tanulmanyait az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

Potlovizsga

Ha a vizsgazo fel nem rohatd okbdl elkésik, tavol marad egy tanulmanyok alatti vizsgarol, vagy
a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné, akkor a targybdl
potld vizsgat tehet. A vizsgazonak fel nem rohatd ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt
gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo szandékos
vagy gondatlan magatartdsara.

A vizsgak eljarasrendje

1. Az irasbeli vizsga szabalyai:

- Egy napon egy tanulénak maximum héarom irésbeli vizsga szervezhetd, a vizsgak k6zott leg-
alabb 10 perc pihendt kell biztositani.

- A vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd tanar ugy koteles kialaki-
tani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, és ne segithessék.

- A vizsga kezdetekor a vizsgaelndk a vizsgaztatd tanar jelenlétében megallapitja a jelenlévék
személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli tétele-
ket/kiosztja a feladatlapokat.

- A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez Utbaigazitas, segitség nem adhatd.

- Az irasbeli vizsgan csak az iskola bélyegzdjével ellatott lapon, feladatlapokon, tétellapokon
lehet dolgozni.

- A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tollal kell elkésziteni.

- Az irdeszkozokrdl a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz sziikséges segéd-
eszk6zokrdl az iskola gondoskodik; azokat a vizsgazdk egymas kozott nem cserélhetik.
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- A vizsgazé az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése elott mindegyik atvett feladat-
lapon feltiinteti nevét, a vizsganap keltét, a tantargy megnevezését. Vézlatot, jegyzetet csak
ezeken a lapokon lehet késziteni.

- Ha az irasbeli vizsgat barmilyen esemény megzavarja, a kiesett idovel a rendelkezésre allo
id6t meg kell ndvelni.

2. A szo6beli vizsga szabalyai:

- Egy vizsgazénak egy napra legfeljebb harom vizsgatargybol szervezhet6 szobeli vizsga.

- A vizsgazénak legaldbb 10 perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

- A vizsgateremben, egy iddben legfeljebb hat vizsgaz tartozkodhat.

- A szdbeli vizsgan a vizsgzé vizsgatantargyanként huz tételt vagy kifejtend6 feladatot, €s
kivélasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szobeli vizsga-
ihoz sziikséges segédeszkozokrdl a kérdezd tanar gondoskodik.

- A tételben szerepld kérdések megoldéasanak sorrend;jét a vizsgdzo hatdrozza meg.

- A vizsgazé utbaigazitas és timogatés nélkiil, onalloan felel, de ha elakad, a vizsgabizottsag
tagjaitél vagy a kérdez0 tanartél kaphat segitséget.

- A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.

- Minden vizsgazénak vizsgatantargyanként legalabb 15 perc gondolkodasi id6t kell biztosi-
tani a felkésziilésre, kivétel az idegen nyelv, ahol nincs felkésziilési id6. A felkésziilési id6
alatt a vizsgdzo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad eldadasban kell elmondania.

- Egy-egy vizsgatantargybol a feleltetés idétartama 15 percnél nem lehet tobb. A vizsgabizott-
sag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha meggydzddtek
arrdl, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében elakadt. A vizsgazot
nem szabad félrevezetni, gondolkodésaban, a tétel kifejtésében megzavarni. A vizsgazo a
tétel kifejtésében akkor szakithaté félbe, ha a rendelkezésére 4116 id0 letelt.

- Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kovetkezd vizsgatantargybol torténd tételhizas elott
legalabb 10 perc pihendidét kell szdmara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagy-
hatja.

3. A gyakorlati vizsgarész:

- A vizsgazot elézetesen tajékoztatni kell a gyakorlati vizsga tartalmarél és rendjérdl.

- Testnevelés tantargybol a vizsga egy részbdl all, ami a gyakorlati vizsga. A vizsgan az adott
tanév torzs anyaga kérhetd szdmon. A témakdrdk silyozasat a redl munkakdzosség hatarozza
meg.

A tanulmanyok alatti vizsga iratai és kezelésiik

A vizsga jegyz6konyve: A tanulményok alatti vizsgakrol tanulonként és/vagy vizsgankent jegy-
z68konyvet kell kiallitani.

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 104. § alapjan a jegyz6kdnyvon fel kell tiintetni:

- avizsgat lebonyolité intézmény nevét, OM azonositojit €s cimét,

- atanuld nevét, sziiletési helyét és idejét, allampolgarsagat, anyja sziiletéskori nevét, lakcimét,

- avizsgatargy megnevezését,

- az irasbeli vizsga id6pontjat, értékelését,

- a szbbeli és/vagy gyakorlati vizsga id6pontjat, a feltett kérdéseket, a vizsga értékelését €s a
kérdezd tanar alairasat,

- avégleges osztalyzatot,

- jegyzb6konyv kiallitasanak helyét és idejét,

- azelndk, és a vizsgabizottsag tagjainak nevét és aldirasat.

NSZFH/avuszc-kossuth/003193-1/2026
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Toébb évfolyam tobb tantargyi kovetelményének teljesitése
Ha a tanul6 egy vagy t6bb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kvetelményeit egy tanévben
teljesiti, osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell dllapitani.

ITI. A diakok jogai és kotelességei
1. Tanuloi jogok

A tanul6k legfontosabb egyéni jogai: a véleménynyilvanitishoz, a jogorvoslathoz valo jog, a
kérdéshez és érdemi valaszhoz vald jog, a nyilvanossaghoz valé fordulas joga, a teljes bizo-
nyossaghoz valé jog és a tajékoztatashoz val6 jog. A tanuld joga, hogy az emberi méltdsag tisz-
teletben tartdsaval véleményt nyilvanitson minden kérdésrdl, az &t neveld és tanité oktaté mun-
kajardl, az iskola miikodésérél, tovabba tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érintd
kérdésekben.

A tanul6 jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai €s a kozosség jogait. Tanulok6zossége-
inknek joguk van az iskolai életet érintd barmely kérdésben a szervezett véleménynyilvanités-
ra. A szervezett véleménynyilvanitast kezdeményezheti: az igazgato, az oktatotestiilet, a didkén-
kormanyzat, egy osztaly didkbizottsaga, tanuldok nagyobb kozdssége. A szervezett vélemény-
nyilvanitas terveit a kezdeményez6 egyeztetni kiteles az igazgatoval.

Diékjainknak joguk van, hogy a témazar6 dolgozatok idépontjardl és témajardl egy héttel korab-
ban tdjékoztatast kapjanak. A megirt dolgozatokat két tanitasi héten beliil ki kell javitani (ett6]
indokolt esetben el lehet térni). Amennyiben a kijavitott dolgozatok dtadaséra a fenti hataridén
beliil — a pedagogusnak felréhatd okbdl — nem keriil sor, a tanulok egyenként donthetnek abban
a kérdésben, hogy kérik-e dolgozatuk érvénytelenitését.

Az intézmény didkonkormanyzata jogainak gyakorlasa soran az igazgatdval tart kapcsolatot,
problémaival és kérdéseivel kozvetleniil 6t keresheti meg. Didkjainknak joga van tanulmanyi
okokbol osztalyozovizsga letételét kérnie. E joguk gyakorldsahoz osztilyozovizsgat szervez az
iskola félév és év vége elétt, valamint az érettségi vizsgaidészakot megelézden, de sziikség ese-
tén mas id6pontban is. Az osztalyozovizsgara jelentkezést az igazgatonak kell benyujtani. Ta-
nulmanyok alatt sziikség szerint —a Szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozottak alap-
Jén — szervezziik meg a kiilonbozeti, a potld- és a javitovizsgakat is.

A nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt do-
lognak, amelyet a tanulé 4llitott el6 a tanuldi jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesité-
sével Osszefliggésben. A gyakorlati foglalkozasokon el6allitott dolgok, szellemi termékek fel-
haszndlaséara vonatkozo részletes szabalyozas az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata-
nak része. A rajzokat és képzémivészeti munkakat értékelés és a jogszabalyban meghatarozott
6rzési id6 elteltével a tanuld kérésére az intézmény visszaadhatja alkotdjanak. Egyedi esetekben
a dijazésrol a tanul6 (torvényes képviseldje) és az iskola irasbeli megallapodast kithet.

1999. évi XLII. torvény értelmében, mely a nemdohanyzok védelmér6l és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl rendelkezik, intézményiink egész teriile-
tén, valamint a bejaratok 5 m-es korzetében tilos a dohanyzas!

2. A kedvezmények, timogatdsok és dijfizetések rendje

Tanul6inknak lehetdségiik van a menzai szolgaltatiasok igénybevételére. Igénylésiiket minden
tanév végeén, illetve pétldlag a tanév elején a térvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot
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gyakorl6 sziilé — nagykort didk esetén a tanul6 — aldirasaval ellatva adhatjak le. A menzai téritési
dijakat minden hénapban a megadott helyen és iddpontban kotelesek befizetni. A befizetett men-
zai téritési dijat az étkezés lemondésa esetén a menza miikodési szabalyzata szerint visszatériti a
dij beszeddje.

3. Tanuloi kitelességek

Tanuléink szaméra az intézmény pedagdgiai programjaban, szervezeti és miikddési szabalyza-
taban, egyéb intézményi szabalyzataiban a tanulékra vonatkozd eldirasok, valamint az iskola
létesitményeinek (szdmitégépterem, tornaterem, konyvtar, stb.) hasznalati rendjére vonatkozo
utasitisok betartasa kotelezo.

Tanuléink kotelessége, hogy:

- eleget tegyenek — rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képességeinek meg-
feleléen — tanulményi kotelezettségeiknek

- testnevelés tantargybol azoktdl a tanuléktol, akik rendszeresen nem vesznek részt a foglal-
kozésokon, a szaktanar az elméleti anyagot fogja szdmon érni irdsban vagy szébeli besza-
molé formajaban.

- pedagogus feliigyelete mellett részt vegyenek az iskolai kozosségi élet szervezésével kap-
csolatos feladatok ellatasaban. Ilyen feladatnak mindsiil a sajat kornyezetének és a foglal-
kozasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozasok, rendezvények, tanitasi 6rak eldkészité-
se.

- megtartsdk az iskolai tanérai és egyéb foglalkozasok, a kollégiumi foglalkozasok, az iskola
és a kollégium helyiségei és az iskoléhoz, kollégiumhoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
a gyakorlati képzés rendjét, az iskola, a kollégium szabélyzatainak eldirasait.

- o6vjak sajat és tarsaik testi épségét, egészségét, a torvényes képviseldk, vagy a sziil6i fel-
iigyeleti jogot gyakorlé sziilék hozzajarulasa esetén részt vegyenek egészségiigyi sziirévizs-
galaton, elsajatitsak és alkalmazzak az egészséget €s biztonsagot védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentsék a feliigyeletet ellato oktaténak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat
magukat, tarsaikat, az iskola, kollégium alkalmazottait vagy méasokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észleltek.

- az iskola, kollégium vezet6i, oktatéi, alkalmazottai, tanulétérsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsak, tiszteletet tan(isitsanak irantuk, segitsék raszorulo tanuldtarsaikat,

- az iskolai {innepségeken a tanuléktdl elvarhat6 Sltzékben, tisztdn, rendezetten jelenjenek
meg. (Elvarhaté 6ltozék lanyoknal: fehér bliz, sotét szoknya vagy nadrag, hozza ill6 szandal
vagy cipd; fitknal: fehér ing, sotét nadrag, sotét cipd.)

- megtartsdk az iskolai szabalyrendszerekbe foglalt eléirdsokat.

IV. A tanuldk jutalmazasa

1. Jutalmazdsok, dicséretek

Azt a tanulét, aki tanulméanyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki kitart6
szorgalmat vagy példamutaté kozosségi magatartdst tanusit, az iskola dicséretben részesiti, il-
letve jutalmazza. Az iskola ezen tilmenden jutalmazza azt a tanul6t, aki a téle elvarhatonal jobb
teljesitményt ér el, eredményes kulturalis tevékenységet folytat, kimagaslé sportteljesitmeényt ért
el, a kdzosségi életben tartésan j6 munkat végez.
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Iskolankban elismerésként a kovetkezo irasos dicséreteket adjuk:
- szaktandri,
- osztalyfondoki,
- igazgatdi és
- oktatotestiileti dicséret.

Az egész évben kiemelkedé munkat végzé tanuldk oktatdtestiileti dicséretét a bizonyitvanyba
be kell vezetni.

Azok a tanuldk, akiknek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulményi, sport,
kulturalis versenyek helyezettjei, az iskolaért végzett kiemelkedd tarsadalmi munka részesei,
stb.) elismerésiiket jelzd okleveliiket, esetleg jutalmukat {innepélyes keretek kozott — az isko-
lak6z6sség eldtt — nyilvanosan veszik at.

V. A tanulok fegyelmi és kartéritési felelossége

1. Az eljdards szabdlyozdsa

A szabdlyozas alapja a 12/2020. évi (II. 7.) Kormanyrendelet, a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI
rendelet.

Biintetésben, elmarasztalasban €s kartéritési kotelezettségben kell részesiteni azt a tanuldt, aki
kotelezettségeit vétkesen, vagy stilyosan megszegi. Ennek hatalya kiterjed az iskolaba beiratko-
zott valamennyi tanuldra, a tanuléviszony kezdetét6l, annak megsziintéig.

Az iskola igazgatoja az els6foku fegyelmi jogkor gyakorldja.

Torvényi eldirasok és értelmezések szerint az alabbi eljarasokat kell alkalmazni:
- fegyelmezd intézkedések,
- fegyelmi intézkedések,
- kartéritési intézkedések.

2. Fegyelmezd intézkedések

Ezen intézkedéseket az alabb felsoroltak tehetik meg:
- szaktanar, és egyéb, a pedagdgiai munkat segitd alkalmazott,
- osztalyfonok,
- igazgato.

A fegyelmez0 intézkedés torténhet szoban €s irasban.

Szobeli és/vagy irasbeli figyelmeztetésben részesiil a tanulé:
- atandra, illetve iskolai rendezvény zavarasa esetén;
- hianyos felszerelés esetén;
- kihivé magatartas, tragar beszéd, agressziv viselkedés esetén (szaktandrral és didktar-
sakkal szemben);
- berendezések, eszkdzok kismértékii rongalasa esetén, kartéritési kitelezettség terhével,
- aziskola, illetve az iskolai rendezvény engedély nélkiili elhagyasa esetén;
- adohanyzasi tilalom megszegése esetén;
- késés esetén.
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A fenti vétségek elkdvetésekor elsd alkalommal szébeli, masodizben mar irasbeli figyelmez-
tetést kell adni.

A fokozatossag elvét kell alkalmazni abban az esetben, ha a tanulé ellen tobbszor sziikséges
fegyelmezd intézkedést kezdeményezni. Amennyiben a tanuld salyos kotelességszegést kovet
el, akkor a biintetési fokozatok betartasatol eltekintve igazgatdi intézkedésben részesiil.

Stlyos kotelességszegésnek mindsiilnek kiilondsen az alabbi esetek:

durva verbdlis agresszio,

a mésik tanulé megverése, egyéb testi és lelki bantalmazasa;

a masik tanulé megfélemlitése, verbalis/fizikalis megaldzdsa, masok szamara meg- bot-
rankoztatd viselkedés alkalmazasa,

az egészségre artalmas szerek (szeszes ital, tudatmddositd szerek) iskolaba, iskolai ren-
dezvényre hozatala, fogyasztasa;

dohényéru (e-cigaretta is) fogyasztasa az iskoldban €s az iskolai rendezvényeken,

a szandékos és sulyos gondatlansaggal elkovetett karokozas,

az iskola neveldinek és alkalmazottainak emberi méltésaganak megsértése,

az iskola épiiletének, berendezési targyainak és udvaranak szandékos rongalasa.

A fegyelmezd intézkedésekrdl a sziiloket az e-naplo utjan tajékoztatja az iskola.

Szaktanar altal adhato fegyelmezé intézkedések:

szaktanari figyelmeztetés.

Szaktanari fegyelmezé intézkedések a tanérak munkarendjének, a csoport munkéjanak megza-
varasa esetén, a hazirend eléirasainak megszegése, valamint a tanterem, illetve a tanulashoz,
tanitashoz sziikséges eszk6zok rongalasa esetén foganatosithatoak.

Harom szaktanari figyelmeztetés utan osztalyfonoki figyelmeztetésre keriil sor.

Osztalyfénok altal adhato fegyelmezd intézkedések:

osztalyfénoki figyelmeztetés,
osztalyfénoki intés,
osztalyfénski megrovas.

Osztalyfénoki fegyelmezd intézkedést kell hozni:

az el6z6 fejezetben leirtak utdn, minden esetben a fokozatok megtartasaval.
rongalas esetén.

Mindezeket a szaktandr, illetve osztalyfonok bejegyzi a tanulénak az e-naplé megfeleld jegy-
zetrovataba.

Igazgat6 altal adhaté fegyelmezd intézkedések:

igazgat6i megrovas (az osztalyfonoki megrovéasnal megfogalmazott eseteket meghalado
vétség esetén, a fokozatossagot betartva; eltulajdonitas, szdndékos vagy gondatlan kar-

okozas kartéritési kitelezettség terhével),
igazgatéi szigorti megrovés (szandékos karokozas esetén ismételt esetben, a kartérités

terhe mellett, lopas esetén az iskola rendérségi feljelentést tesz).
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3. Kartéritési intézkedések

Ha az iskoldnak, kollégiumnak vagy a gyakorlati képzés szervezdjének a tanuld kart okozott, az
intézmény vezetdje koteles a kdrokozas koriilményeit megvizsgélni, az okozott kir nagysdgat
felmérni, és lehet6ség szerint a kérokozo és a felligyeletét ellaté személyét megallapitani.

Ha a vizsgalat megéllapitdsa szerint a kért az iskola, a kollégium tanul6ja okozta, a vizsgalat
eredményérdl a tanulédt, kiskord tanuld esetén a térvényes képviseldjét, vagy a sziiléi feliigye-
leti jogot gyakorlé sziiléjét haladéktalanul tajékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejiileg a ta-
nulét, kiskort tanulé esetén a térvényes képvisel6t, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlo szii-
16t fel kell szélitani az okozott kar megtéritésére.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg:
- gondatlan kérokozés esetén: a kotelezd legkisebb munkabér — a karokozas napjan érvé-
nyes rendelkezések szerint megallapitott — egyhavi §sszegének 6tven szazalékat,
- szandékos karokozds esetén: az okozott kar, legfeljebb azonban a kotelezd legkisebb mun-
kabér — a kdrokozés napjan érvényes rendelkezések szerint megéllapitott — 6thavi Osszegét.

Ha a kér elszenvedéje a gyermek, tanuld, okozdja pedig az iskola, a kollégium, a gyakorlati
képzés szervezdje, az okozott karért vétkességére tekintet nélkiil teljes mértékben felel. A karté-
ritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi in-
tézmény vagy a gyakorlati képzés szervezdje feleldssége aldl csak akkor mentesiil, ha bizonyitja,
hogy a kart a miikodési korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte el6.

Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartdsa okozta.

Tanul6szerzédés esetén a gyakorlati képzés szervezdjének vagy a tanulonak okozott kar meg-
téritésére a szakképzésrdl sz616 torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. Fegyelmi intézkedések - fegyelmi eljdrdsi rendje

A koznevelési és kdzoktatasi feladatok végrehajtasaban kzremiikodok dontéseik, intézkedé-
seik meghozatalakor a gyermek mindenekfelett all6 érdekét veszik figyelembe. A gyermek, ta-
nul6é mindenekfelett allo érdeke kiilondsen, hogy
- a szakképzési térvényben meghatarozott szolgaltatdsokat megfelelé szinvonalon bizto-
sitsak részére oly mdédon, hogy annak igénybevétele ne jelentsen szamara ardnytalan ter-
het;
- minden segitséget megkapjon képessége, tehetsége kibontakoztatdsahoz, személyisége
fejlesztéséhez, ismeretei folyamatos korszertisitéséhez;
- ligyeiben méltanyosan, humanusan, valamennyi tényezd figyelembevételével, a tobbi
gyermek, tanulé érdekeinek mérlegelésével, a rendelkezésre all6 lehetdségek koziil sza-
mara legkedvezébbet valasztva dontsenek.

Az intézményi miik6dés minden teriiletén valamennyi a gyermekekkel, tanulékkal kapcsolatos
dontés, intézkedés meghozatalakor az egyenld banasmod kovetelményét is kotelez6 megtartani.

Az egyenld banasmoéd kdvetelménye alapjan minden gyermeknek, tanulénak joga, hogy vele
osszehasonlithatd helyzetben levé mas személyekkel azonos feltételek szerint részesiiljon veliik
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azonos szinvonalt ellatisban. Az egyenlé banasmdd kovetelménye megsértésének kovetkezme-
nyeit orvosolni kell, amely azonban nem jrhat més gyermek, tanulo jogainak megsértésével,
csorbitasaval.

A fenti elvek figyelembevétele mellett a tanuldinkra vonatkozo fegyelmi eljarasi rend kialaki-
tasat az alabbi torvényi hattér biztositja:

a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény 65. §-a, s
a szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol sz616 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet
196-204.§-a.

A fegyelmi eljdrds dltaldnos szabdlyai:
- A nevelési-oktatasi intézményben az intézményi szabalyrendszer megsért8ivel, koteles-

ségszegbivel szemben fegyelmi eljards folytathato le. Ilyen esetekben a fegyelmi eljaras

és a fegyelmi targyalds mindig pedagogiai célokat szolgal.

Ha a tanulé a kotelességeit vétkesen és silyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, iras-

beli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

A fegyelmi eljaras meginditéséarol az oktatoi testiilet dont egyszeri szavazattébbséggel.

A fegyelmi eljéras meginditasa a tanul6 terhére rott kotelességszegést kdvetd 30 napon

beliil torténik meg, kivételt képez az az eset, amikor a kotelességszegés ténye nem deriil ki

azonnal. Ebben az esetben a kitelességszegésrol sz616 informacioé megszerzését kovetd 30.

nap a fegyelmi eljaras meginditasanak hatdrnapja.

A fegyelmi eljaras meginditésa és lefolytatasa kotelezo, ha a tanulé maga ellen kéri. Kis-

kord tanuld esetén e jogot a torvényes képviseld, vagy a sziiléi feliigyeleti jogot gyakorlo

sziilé gyakorolja.

A fegyelmi biintetés lehet:

a) megrovas,

b) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,

¢) athelyezés mésik osztélyba, tanulécsoportba vagy iskoldba, kollégium esetén athelye-
zés mésik szobéba, tanuldcsoportba,

d) kizaras az iskolabdl, kollégiumbol.

Abban az esetben, ha a tanulé mas iskolaban, kollégiumban torténé elhelyezése a térvényes

képviseld vagy a sziiléi feliigyeleti jogot gyakorl6 sziild kezdeményezésére tizenst napon

beliil nem oldédik meg, a kormdanyhivatal hét napon beliil kételes masik iskolét, kollégiu-

mot kijeloIni szdmara. A c) pontban szabalyozott fegyelmi biintetés akkor alkalmazhatd,

ha az iskola igazgat6ja a tanulé 4tvételérdl a masik iskola igazgatojaval megéllapodott. A

b) pontban meghatérozott fegyelmi biintetés szociélis kedvezményekre és juttatdsokra nem

vonatkoztathato.

Az oktatdi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatdsa nélkiil is ki-

szabhat, ha a tényallas megitélése egyszerli, és a kitelességszegést a tanul6 elismeri.

Nem indithaté fegyelmi eljarés, ha a kotelezettségszegés 6ta hdrom honap mar eltelt. Ha a

kotelezettségszegés miatt biintets- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végzodott

felmentéssel (az inditvany elutasitsdval), a hataridét a jogerds hatarozat kozlésétol kell

szamitani.

A fegyelmi biintetés megéllapitdsdnal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett

cselekmény sulyat figyelembe kell venni.

A fegyelmi biintetést a fegyelmi bizottsag hozza. Az oktatotestiilet az eljards lefolytatasara

tagjai koziil fegyelmi bizottsagot biz meg.

A fegyelmi eljaras meginditésardl — a tanulé terhére rétt kotelességszegés megjelslésével

— a tanuldt és a kiskora tanulé torvényes képvisel6jét, vagy a sziiléi feliigyeleti jogot gya-

korlé sziil6jét, valamint a dudlis képzés soran elkdvetett fegyelmi vétség esetén — ha a
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fegyelmi vétséggel érintett dudlis képzés folytatdja nem az iskola — a dudlis képzés folyta-
tdjat értesiteni kell.

- A fegyelmi eljarast — a meginditasatdl szdmitott harminc napon beliil — legfeljebb két tar-
gyaldson be kell fejezni.

- Azeljaras sordn lehet6séget kell biztositani arra, hogy a tanuld, a térvényes képviseld, vagy
a sziiléi feltigyeleti jogot gyakorlé sziil6, tovabba a gazdalkodd szervezetet érint6 kérdé-
sekben a gazdalkod¢ szervezet képviselGje az iiggyel kapcsolatban tajékozdédhasson, véle-
meényt nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen.

- A fegyelmi eljaras soran a tanulét meg kell hallgatni, és biztositani kell, hogy 4allaspont-
jat, védekezését el6adja. Ha a meghallgataskor a tanuld vitatja a terhére rott kitelesség-
szegést, vagy a tényallas tisztazasa egyébként indokolja, targyalast kell tartani. A fegyelmi
eljarasban a tanul6t és a térvényes képviseldt, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlé szii-
16t meghatalmazott is képviselheti.

- A tanuldval szemben ugyanazért a kitelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés 4lla-
pithaté meg. Ha a kotelességszegés miatt az iskoldban és a kollégiumban is helye lenne
fegyelmi biintetés megallapitasanak, a nevelési-oktatasi intézmények eltéré megallapoda-
sdnak hidnyaban a fegyelmi biintetést abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet meg-
allapitani, amelyikben az eljaras el6bb indult.

- A dudlis képzohelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast az iskolaban kell
lefolytatni.

- Végrehajtani csak jogerds fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradésa a tobbi
tanuld jogait stilyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foka
hatédrozat a fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthatd.

- A fegyelmi eljardsban nem vehet részt a tanul6 kézeli hozzatartozoja, tovabba az elko-
vetett kotelességszegés altal érintett személy. Akivel szemben kizérasi ok 4all fenn, kéte-
les azt bejelenteni. A kizarasi okot a tanuld és kiskort tanuld esetén a torvényes képvi-
seld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlé sziil6 is bejelentheti.

- Fellebbezés esetén az ujabb hatarozat meghozataldban nem vehet részt az els6 fegyelmi
hatarozat bizonyitasi eljarasaban és meghozatalaban részt vevé személy sem.

5. A fegyelmi egyeztetd eljdrds

A fegyelmi eljarast egyeztet6 eljaras el6zheti meg. Ennek célja a kotelességszegéshez vezetd
események feldolgozasa, értékelése, mely alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sé-
relmet elszenvedd fél kozott (kiskora tanuldk esetén a torvényes képviseldk, vagy a sziiléi fel-
tigyeleti jogot gyakorld sziilok kozott) megéallapodas johet 1étre.

Az egyeztet6 eljaras részletes szabalyait az alabbiak hatarozzak meg:

- Az igazgatd a fegyelmi eljaras meginditasarol szolo értesitésben — vagy sziikség esetén
személyes talalkozo révén —ad informacidt a fegyelmi eljaras varhaté menetérél, valamint
tajékoztatja a kotelességszegéssel gyanusitott tanuldt, ha a kotelességszegéssel gyanusitott
tanuld kiskoru, a térvényes képviseldjét, vagy a sziiléi feliigyeleti jogot gyakorld sziil6jét
a fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségérol.

- A tanuld, kiskoru tanul6 esetén a torvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gya-
korld sziil6 az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitdsi napon beliil irdsban jelentheti
be, ha kéri az egyeztetd eljaras lefolytatasat. Kérelem esetén az egyeztetd eljaras megszer-
vezése az igazgatd kotelezettsége.

- Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehetdség, ha azzal a sérelmet elszenvedd fél,
kiskort sérelmet elszenvedd fél esetén a torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti
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jogot gyakorlé sziilé, valamint a kotelességszegéssel gyanusitott tanulé, kiskort koteles-
ségszegéssel gyanisitott tanul6 esetén a torvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti jo-
got gyakorld sziild egyetért.

A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha az egyeztetd eljaras lefolytatasat nem kérik, tovabba
ha a bejelentés iskoléba, kollégiumba torténd megérkezésétdl szamitott tizendt napon beliil
az egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre.

A harmadik kotelezettségszegéskor inditott fegyelmi eljérésban az iskola a fegyelmi el-
jarast megel6z6 egyeztetd eljarast nem alkalmazza, ebben az esetben errdl a tanulot és a
torvényes képviseldt, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorld sziil6t nem kell értesiteni.
Az egyeztetd eljaras idépontjat — az érdekeltekkel egyeztetve —az iskola vezet6je tiizi ki,
az egyeztetd eljaras idépontjarol és helyszinérdl, az egyeztetd eljaras vezetésével megbi-
zott pedagdgus személyérdl elektronikus tton €s {rasban értesiti az érintett fele-ket.

Az egyeztetd eljaras lefolytatdsara olyan helyiséget kell kijelsni, ahol biztosithatok a za-
vartalan targyalas feltételei.

Az iskola vezetdje az egyeztetd eljras lebonyolitésara irasos megbizasban az intézmény
barmely pedagbgusit felkérheti, az egyeztetd eljaras vezetdjének kijel6léséhez a sértett €s
a sérelmet elszenvedett tanulé vagy a torvényes képviseldjének, vagy a sziil6i feliigyeleti
jogot gyakorld sziiléjének egyetértése sziikséges. A feladat ellatasat a megbizandd személy
csak személyes érintettségre hivatkozva utasithatja vissza.

Az egyeztetd személy az egyeztetd eljaras elStt legalabb egy-egy alkalommal koteles a
sértett és a sérelmet elszenvedd féllel kiilon-kiilon egyeztetést folytatni, amelynek célja az
allaspontok tisztazasa és a felek allaspontjanak kozelitése.

Ha az egyeztetd eljaras alkalmazéasaval a sértett és a sérelmet elszenvedo fél azzal egyetért,
az intézmény vezetbje a fegyelmi eljarast a sziikséges iddre, de legfeljebb harom hénapra
felfliggeszti. Ha a felfliggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd f€l, kiskoru sérelmet el-
szenvedd fél esetén a torvényes képviseld, vagy a sziil8i feliigyeleti jogot gyakorld sziil6
nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni.

Arra kell torekedni, hogy az egyeztetd eljards — lehetoség szerint — 30 napon beliil irasos
megallapodassal lezaruljon.

Az egyeztetd eljards lezarasakor a sérelem orvoslasarol irasos megallapodas késziil, ame-
lyet az érdekelt felek és az egyeztetést vezetd pedagogus irnak ala.

Az egyeztetd eljaras idészakaban annak folyamatarol a sértett és a sérelmet okozo tanuld
osztalykozosségében kizarolag tajékoztatasi céllal és az ennek megfelelé mélységben lehet
informéciét adni, hogy elkeriilhetd legyen a két fél kozotti nézetkiilonbscg fokozodasa.
Az egyeztet§ eljaras soran jegyzkonyv vezetésétol el lehet tekintent, ha a jegyz6kony-
vezéshez egyik fél sem ragaszkodik.

Ha a sérelem orvoslasarél kotott irasbeli megéllapodéasban a felek kikétik, az egyeztetd
eljaras megéllapitsait és a megéallapodésban foglaltakat a kotelességszegd tanul6 osztaly-
kozosségében meg lehet vitatni, tovabba az irasbeli megallapoddsban meghatérozott kor-
ben nyilvanosséagra lehet hozni.

6. A fegyelmi tdargyalds

Ha a fegyelmi eljérasban az egyeztetd eljaras lebonyolitdsat az érintettek nem kérték, vagy a
lefolytatott egyeztetés nem vezetett eredményre, akkor a fegyelmi eljarast fegyelmi targyalas-
sal kell lezarni.

Az oktatdi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatdséra sajat tagjai koziil legalabb haromtagu
bizottsagot valaszt. A fegyelmi bizottsag az elnokét sajat tagjai kozill valasztja meg.
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A fegyelmi targyalas megtartasardl szo6lo értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi targya-
las idépontjat és helyét, azzal a tdjékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meg lehet tar-
tani, ha a tanuld, a térvényes képviseld, vagy a sziil6i feltigyeleti jogot gyakorlé sziil6 is-
mételt szabalyszerii meghivas ellenére nem jelenik meg. Az értesitést oly mddon kell ki-
kiildeni, hogy azt a tanuld, a térvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld
sziild kiilon-kiilon a targyalas eldtt legalabb nyolc nappal megkapja.

A fegyelmi targyalason jelen lehet a vétkes tanul6 osztalyfénoke, a didkonkormanyzat kép-
viseldje, sziikség esetén mas érintett személyek.

A fegyelmi targyalasrdl és a bizonyitasi eljarasrdl jegyzékonyvet kell késziteni, amelyben
fel kell tiintetni a targyalds helyét és idejét, a targyalason hivatalos minéségben részt vevok
nevét, az elhangzott nyilatkozatok fébb megallapitasait. Sz6 szerint kell régziteni az el-
hangzottakat, ha a targyalas vezet6je szerint ez indokolt, valamint, ha azt a tanuld, a torvé-
nyes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlé sziil6 kéri.

A fegyelmi targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrél a jegyzékonyvet a targyalast kovetd 14
munkanapon beliil el kell késziteni és el kell juttatni az intézmény vezet6jének, a fegyelmi
bizottsag tagjainak és a fegyelmi eljarasban érintett tanulénak és a térvényes képviseldjé-
nek, vagy a sziil6i felugyeleti jogot gyakorld sziil6jének.

A jegyzdékonyvet a fegyelmi eljaras dokumentumaihoz kell csatolni, az iratot az iskola
irattaraban kell elhelyezni.

A fegyelmi targyalds megkezdésekor a tanulot figyelmeztetni kell jogaira, ezt kévet6en
ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, valamint a rendelkezésre allo bizonyité-
kokat.

A fegyelmi bizottsag koteles a hatdrozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni. Ha eh-
hez a rendelkezésre all6 adatok nem elegendék, hivatalbdl vagy kérelemre bizonyitasi el-
jarast folytat le, melyben bizonyitasi eszkoz lehet a tanulé €s a térvényes képvisels, vagy
a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlo sziilé nyilatkozata, az irat, a taniivallomas, a szemle és
a szakért6i vélemény. Az eljaras soran torekedni kell minden olyan kériilmény feltarasara,
amely a kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanulé ellen
vagy a tanulé mellett sz6l.

A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyalason szdban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor is-
mertetni kell a hatarozat rendelkez6 részét és rovid indokolasat. Ha az {igy bonyolultsaga
vagy mas ok sziikségessé teszi, a hatarozat szdbeli kihirdetését legfeljebb nyolc nappal el
lehet halasztani.

A fegyelmi hatdrozatot a kihirdetést kovetd 14 napon beliil irasban meg kell kiildeni az
tigyben érintett feleknek, kiskoru fél esetén a térvényes képviseldjének, vagy a sziildi fel-
tigyeleti jogot gyakorld sziil6jének, ha a gazdalkodé szervezet képviseldje az eljarasban
részt vett, a gazdalkodd szervezetnek.

A fegyelmi hatarozat rendelkezd része tartalmazza a hatdrozatot hozd szerv megjelolését,
a hatdrozat szamat és targyat, a tanuld személyi adatait, a fegyelmi biintetést, a biintetés
idGtartamat, a felfliggesztését és a masodfoku eljarast meginditd kérelmi jogra vald utalast.
A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni, ha

a) atanuld nem kovetett el kotelességszegést,

b) a kotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszab4sat,

c) akotelességszegés elkovetésétdl szamitott hdrom hdnapnél hosszabb id6 telt el,

d) akotelességszegés ténye nem bizonyithato, vagy

e) nem bizonyithato, hogy a kotelességszegést a tanuld kovette el.

Megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot nem kell irasban megkiildeni, ha a fe-
gyelmi biintetést a tanulé — kiskort tanuld esetén a térvényes képviseld, vagy a sziiloi fel-
tigyeleti jogot gyakorld sziild is — tudomasul vette, a hatdrozat megkiildését nem keéri, és
eljarast megindit6 kérelmi jogardl lemondott.
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- A tanuld — a megrovas és a szigoru megrovas kivételével —a fegyelmi hatarozatban fog-
laltak szerint a fegyelmi biintetés hatalya alatt all.
- A fegyelmi biintetés hatdlya nem lehet hosszabb
a) meghatarozott kedvezmények, juttatisok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi biin-
tetés esetén hat honapnal,

b) athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskoldba, eltiltas az adott iskolaban
a tanév folytatasatol és kizéras az iskolabol fegyelmi biintetések esetén tizenkét honap-
nal.

- A fegyelmi biintetés végrehajtasat a tanulé kiilonos méltanylast érdemld koriilményeire €s
az elkovetett cselekmény stlyéra tekintettel legfeljebb hat honap id6tartamra felfiggeszt-
heti a fegyelmi bizottsag.

- Ha a kizérés az iskolabél fegyelmi biintetést megallapito hatarozat az iskola tizedik év-
folyaménak, a kozépiskola utolsé évfolyamanak vagy a szakiskola utols6 szakképzési év-
folyaménak sikeres elvégzése utan valik végrehajthat6va, a tanulé nem bocsathato érett-
ségi vagy szakmai vizsgdra. A tanul6 a megkezdett vizsgat nem fejezheti be addig az id6-
pontig, ameddig a kizéras fegyelmi biintetés hatalya alatt all.

- A fegyelmi hatérozat indokoldsa tartalmazza a kitelességszegés rovid leirasat, a tényal-las
megallapitasanak alapjaul szolgalé bizonyitékok ismertetését, a rendelkez6 részben foglalt
dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az elutasitds okat.

- A fegyelmi hatarozat zar6 része tartalmazza a hatirozat meghozatalanak helyét és idejét,
a hatdrozatot hoz alairasét és a hivatali beosztisdnak megjelolését.

- Azelséfoki fegyelmi hatérozat ellen a tanul, kiskori tanul6 esetén pedig a torvényes kép-
viseld, vagy a sziilsi feliigyeleti jogot gyakorl6 sziild nytjthat be fellebbezést a hatarozat
kézhezvételétsl szamitott tizenst napon beliil a fegyelmi bizottsag elndkéhez, aki a benyj-
tott fellebbezést a beérkezésétd] szamitott nyolc napon beliil koteles tovébbitani az intéz-
ményvezetdnek az iigy minden irataval és a fegyelmi bizottség ligyre vonatkozo vélemé-
nyével egyiitt.

VI. A tavolmaradasok és a hidnyzasok igazolasanak szabalyai
1. Mulasztds

A tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy tanitasi évben nem haladhatja meg a
250 tanitasi 6rét, egy adott tantargybdl a foglalkozasok 30%-ét. Ellenkezd esetben a tanév vé-
gén nem osztalyozhat6. Az esetleges osztalyozd vizsgardl, évismétlésrdl az oktatotestiilet dont
a hatalyos torvényi rendelkezéseknek megfelelden. Ha a tanulénak egy tanitdsi évben az igazolt
és igazolatlan mulasztésa egyiittesen a kétszazdtven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a
foglalkozasok harminc szézalékat meghaladja, és emiatt a tanulé teljesitménye tanitasi év koz-
ben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az
oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztélyozovizsgat tegyen. Az oktatoi testiilet az osztalyozo-
vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan mulasztdsainak széma megha-
ladja a husz foglalkozést, és a szakképzd intézmény eleget tett értesitési kotelezettségének.

Rendészeti tanulék esetén a gyakorlatvezet éltal kijelolt idépontban havonta egy alkalommal
lehetség van a hidny pétlaséra, amit dokumentélni kell.

Az elére lathatd mulasztast el6re jelezni kell. A térvényes képvisel, vagy a sziil6i feliigyeleti
jogot gyakorlé sziilé elézetes kérelmére az osztalyféndk birdlja el (maximum 3 alkalom fél-
évente, pl. sitabor, kiilfoldi ut, belfoldi ut stb.) A fentinél hosszabb idétartamu hidnyzast — rend-
kiviili esetben irasos kérelemre — az igazgaté engedélyezhet.
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Elére nem lathaté mulasztas esetén a torvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gya-
korlé sziild telefonon, levélben minél hamarabb, de legalabb a hidnyzas napjan értesitse az
intézményt. A tanuld koteles a hidnyzasat az iskoldban t61tott harmadik munkanapon beliil iga-
zolni, a hidnyzas €s az igazolds bemutatdsa kozott maximum egy honap telhet el, egyébként
igazolatlan hianyzasként kell kezelni.

A héziorvos, gyermekorvos altal rogzitett és a kdznevelési intézménynek megkiildott elektro-
nikus orvosi igazoldst a tdvolmaradas hiteles igazolasanak kell tekinteni. Az EESZT éltal to-
vabbitott igazolasok a KRETA eUgyintézés moduljaban a Tanulé Mulasztas Igazoldsa kére-
lemként jelennek meg.

Az osztalyfénok a beérkezett tligyeinek listdjan fogja latni a bekiild6tt igazolast. Az igazolt
idészak megegyezik az orvosi rendszerben rogzitett igazolt id6szakkal, a kérelem indoklasa
jelzi, hogy az EESZT-t6] kapott igazolas alapjan lett 1étrehozva. Ezen feliil a kérelem csatol-
manya — ami orvosi igazolas bekiildése esetén kdtelezéen csatoland6 - tartalmaz minden olyan
adatot, ami az EESZT igazolason szerepel, példaul az igazolast kit51t6 orvos adatait, vagy ha
van, akkor az orvos altal rogzitett egyéb megjegyzés is itt lathat6. Az igazolas a kotelez6en
csatolt dokumentumok pont alatt az EESZT igazolas txt. fajl-ra kattintva tekinthet6 meg. Meg-
tekintést kovetden a hatarozat meniipontban megadhaté a dontés (tudomadsul veszem, elutasi-
tom). Az igazolas elfogadasaval az igazolt id6szak a KRETA Napldba is automatikusan rog-
zitve lesz.

A testnevelés felmentést az osztalyfonsknek KRETA iizenetben azonnal tovabbitania kell a
testneveld kolléganak.

Igazolasként orvosi, birdsagi, rendérségi, 5nkormdnyzati igazolas, baleset vagy jératkimaradas
esetén MAV- vagy VOLAN-igazolas fogadhato el.

A torvényes képviseld, vagy a sziildi feliigyeleti jogot gyakorlé sziilé utdlag — az osztalyfonok-
kel tortént elozetes egyeztetés utan — 1 napos mulasztast igazolhat, 6sszesen 3 alkalommal fél-
évente. Amennyiben a tanulé mulasztasat a mulasztastol szamitott 1 hénapon beliil nem iga-
zolja, mulasztasa igazolatlannak mindsiil.

Az orvosi felmentés (a torvényes képviseld, vagy a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld sziil6 fel-
mentési kérelme), adott alkalommal jelentkezd rosszullét, felszerelés hidnya miatti foglalko-
zasbol valo6 kimaradas igazolt mulasztasnak mindsiil.

Az igazolatlan hianyzasok szankcionalasanak rogzitése:
- 2-9¢6ra —osztalyfénoki figyelmeztetés
- 10-29 6ra — osztalyfondki intés
- 3049 6ra — osztalyfénoki megrovas
- 50— — igazgatdi megrovas

Az igazolatlan hidnyzés befolyasolja a félévi és év végi magatartas érdemjegyet.
Nem tankoteles fiatalkoru tanul6 esetén:

- 10 6ra Levél a torvényes gondviselonek
- 11-30¢6ra Levél a torvényes gondviselonek
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Nem tankoteles tanul6 esetén 2 értesitést kovetSen 30 6ra igazolatlan mulasztas utdn kezdemé-.
nyezni kell a tanuldi jogviszony megsziintetésct.

Tankoteles kiskora tanulé esetén:

Igazolatlan | Magatar- Biintetés Intézkedés
6raszam tas értéke-
lése
1 Példas Levél a torvényes gondviseldnek
2-9 J6 Osztalyfonoki figyel- | Levél a gyermekjoléti szolgalatnak
meztetés
10-29 Valtoz6 Osztalyfénoki intés Levél a torvényes gondviselonek, a gyermek-
joléti szolgalatnak;
intézkedési terv készitése;
levél a gyamhatosagnak, a gyermekvédelmi
szolgélatnak
30-49 Rossz Osztalyfonski megro- | Levél az dltaldnos szabalysértési hat6sagnak,
Vas a gyermekjoléti szolgalatnak, a gyermekvé-
delmi szolgélatnak
50- Rossz Igazgat6i megrovas Levél a gyamhatésagnak, a kormanyhivatal-
nak

30 6ra felett, amennyiben a tanulé nem tankdateles, az iskola a tanulo tanuldi jogviszonyat
megsziintetheti. Ha a tanulénak a 2. félévben igazolatlan hianyzasa nincs, akkor év végén
eggyel jobb osztalyzatot kaphat magatartasara. A tankoteles tanulo igazolatlan mulasztasairdl
a mindenkori torvényi szabalyozasoknak megfeleléen a torvényes képviselot, vagy a szuloi
feliigyeleti jogot gyakorlé sziilét, illetve a kijelSlt szervezeteket, hatdsagokat értesiteni kell.
Tankdteles tanuld esetén mar az elsd alkalommal sziikséges sziil6i tajékoztaté levelet kiildeni
az igazolatlan mulasztasrol.

A felnéttoktatasban résztvevd tanulok hianyzasanak igazolasakor a felndttképzési térvény erre
vonatkozé rendelkezése az iranyado.

Sportolék, miivészeti csoportok munkajéban részt veve tanulok rendezvényekkel sszefliggd
iskolai tavolmarad4sat irasbeli kérésre az igazgatd engedélyezheti. Tanulmanyi és egy€b ver-
senyek esetén a dontSbe jutott tanuldk részére a felkésziiléshez az igazgato szabad napo(ka)t
engedélyezhet a felkészit$ szaktanar(ok) javaslata alapjan

2. Késés

Ha a tanul6 a tanérai foglalkozés kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a Hazi-
rendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét az e-naplé sszeadja. Amennyiben ez az
id6 eléri a tanérai foglalkozds igazolatlan dranak mindsiil.

Az elkés6 tanuld nem zarhato ki a tandrarél, foglalkozasrol.
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1.

VII. Tiltott targyakra vonatkoz6 szabalyok

A Szakképzd intézmény teriiletére a tanuldk €s a képzésben részt vevd személyek nem
vihetik be az alabbiakat:

1,

1.2,

A kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkoznek mindsiild targyakat, eszkozoket,
anyagokat a 175/2003. (X.28.) Korm. rendelet értelmében:

az olyan szur6- vagy vagoeszkozoket, amelynek sziréhosszusaga vagy vagééle a 8
cm-t meghaladja, tovabba a sziirohosszusag vagy a vagoél méretétdl fliggetleniil a do-
bdcsillagot, a rugdskést és a szur6-, vagdeszkozt vagy testi sériilés okozasara alkalmas
egy€b targyat kilovo késziiléket (kiillonosen: felajzott ij, szamszerij, francia kés, szi-
gonypuska, parittya, csuzli);

a jellegzetesen iités céljara hasznalhato és az ités erejét, hatasat noveld eszkozt (kiilo-
ndsen: 6lmosbot, boxer);

a lanccal vagy egyéb hajlékony anyaggal 6sszekapcsolt botokat, nehezékeket;

az olyan eszkozt, melybdl a szem és a nyalkahartyak, illetve a borfeliilet ingerlésével
tdmadasra képtelen allapotot el6idéz6 anyag permetezhet6 ki (gazspray);

az olyan eszkozt, amely az utanzas jellege €s méretaranyos kivitelezése miatt megté-
vesztésre alkalmas modon hasonlit a 16fegyverre (16fegyverutanzat);

az olyan eszko6zt, amely elektromos fesziiltség ttjan védekezésre képtelen allapot el-
idézésére alkalmas (elektromos sokkold);

az olyan eszkozt, amely a zarszerkezetek illegélis kinyitasara vagy feltorésére szolgal
(ktilonosen: alkulcsok, mechanikus vagy elektromos elven miikodé zarnyitd szerke-
zetek).

Olyan targyakat, eszkozoket, anyagokat, amelyek birtokldsa

1.2.1. aszabdlysértésekrdl, a szabdlysértési eljardsrol és a szabalysértési nyilvantartdsi

rendszerrdl szolo 2012. évi Il torvényben foglaltak szerint biintetendo, példaul
e polgari felhasznalasu robbandanyag és pirotechnikai termék
e korlatozott robbandanyag-prekurzor
o |égfegyver, gaz- és riasztofegyver, muzealis fegyver, festéklovo fegyver, hatas-
talanitott 16fegyver, floberttsltény, gaztoltény, riasztétoltény, illetve vaktsltény
e akozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkdzok

1.2.2. a Biinteté Torvénykonyvrol szolo 2012. évi C. torvényben foglaltak szerint biin-

1.3

tetendo, példaul

o kabitdszer

o kabitoszer-prekurzor

e 1j pszichoaktiv anyag

o Iofegyver

e |Gszer

e robbandanyag

e robbanoészer

e élet kioltasara alkalmas eszk6z
18. életévét be nem toltott személyek részére nem értékesithetd termékeket (2012. évi
CXXXIV. tv. és 1997. évi CLV. tv. 16/A.5):

e dohanytermék,

e cigarettahiively €s cigarettapapir,

e dohanylevél t6lto,

e celektronikus cigaretta,

e utant6ltd flakon, patron, nikotinmentes utant6ltd flakon, nikotinmentes patron,

e dohanyzast imital6 elektronikus eszkoz,
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o dohanyzast helyettesitd nikotintartalmi termek,

e az 0j dohanytermék-kategoridk kiegészitd termékeinek,

e adohényzasi céli gyogyndvénytermék,

e akizardlag orvosi rendelvényre kiadhatd gyogyszer kivételével — alkoholtar-
talmu ital,

o szexualis termék (a tovabbiakban: tiltott tirgyak).

2. A Szakképzd intézmény a tiltott targyak korérdl a tanulot/képzésben részt vevd személyt
az elsb tanitasi napon tdjékoztatja, illetve felhivja a figyelmet a Hazirend tiltott targyakra
vonatkozé rendelkezéseire. A tiltott targyak korének listaja a kdzponti falitijsagon is ki-
fliggesztésre keriil.

3. Amennyiben gyant meriil fel azzal kapcsolatban, hogy a tanulonal/képzésben részt vevo
személynél tiltott targy van, a tanul6t/képzésben részt vevo személyt a jelen levo oktato
annak 4tad4séra szdlitja fel. Ha a tanul6/képzésben részt vevd személy a tiltott targyat
atadja, az oktaté gondoskodik arrol, hogy azt a lehetd legrovidebb id6n beliil elhelyezze
egy olyan lezart milanyag zacskoban, amelyen a tanulé/képzésben részt vevd személy
pontos neve és osztalya fel van tiintetve, majd ezt az igazgatoi irodaba vigye, ahol a tiltott
targyat a tovabbiakban 6érzik. Az eljaras sordn figyelembe kell venni a 7.2. pont rendel-
kezéseit is, amennyiben az relevans!

A tiltott targy atvétele utan és annak Srzése sordn a targyban bekovetkezett karért a szak-
képzd intézmény nem felel.

N

Amennyiben a tiltott tirgy az 1.2. pont ald tartozik, vagy az 1.1. pont ala tartozik és bir-
tokl4sét a jogszabaly tiltja, az atadasra valo felszolitassal egyidejiileg az oktato értesiti
a) a szakképzé intézmény rendjének fenntartdsaban kozremiikodd személyt,

b) az altalanos renddri szervet és

¢) kiskord tanulé/képzésben részt vev személy esetén a sziilot.

W

6.  Haatanulé/képzésben részt vevd személy a tiltott targy 4taddsara valo felszolitas ellenére
sem adja 4t a targyat, vagy nem tudja kétséget kizdréan igazolni, hogy a tiltott targy nin-
csen a birtokaban, az oktaté a tanulét/képzésben részt vevé személyt az igazgatohoz vagy
az igazgatShelyetteshez kiséri, aki kioktatja 6t a tiltott targyakkal kapcsolatos szabélyok-
rél, a tiltott targyat a tanul6tél/képzésben részt vevé személytdl dtveszi, azt az igazgatoi
irodaban erre a célra kialakitott taroloba egy olyan lezart miianyag zacskoban, amelyen a
tanulé/képzésben részt vevé személy pontos neve és osztalya fel van tiintetve, helyezi és
ott 6rzi. E mellett a tanuldval/képzésben részt vevd személlyel szemben fegyelmi eljaras
kezdeményezheté a Hazirendben foglaltak be nem tartisa miatt.

7. Az Orzott tiltott targyat
7.1.  ha annak birtokldsdt a térvény nem zdrja ki (1.3. pont) vissza kell adni
a)  haatanulo/képzésben részt vevé személy a 18. életévét betdltétte a tanulonak/kép-
zésben részt vevd személynek a szakképzd intézménybdl valé tavozasakor;
b)  ha a tanulé/képzésben részt vevd személy a 18. életévét még nem tltstte be a ta-
nulé/képzésben részt vevd személy sziildjének;
¢)  ha kétséget kizdréan megéllapithatd, hogy a tiltott targy tulajdonosa harmadik sze-
mély, a harmadik személynek az a) és b) pontok figyelembevételével.
7.2.  ha annak birtokldsdt a torvény kizdrja (1.1. és 1.2. pontok az ott felsorolt jogszaba-
lyoknak megfeleléen) az 4ltalinos renddri szerv részére 5 munkanapon beliil at kell
adni. Az 4tadas kezdeményezése a szakképzd intézmény igazgatdjanak feladata, aki
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értesiti az altalanos rendéri szervet és kozosen lefolytatjak az eljarast. Az ilyen targyak
atvételét és ataddsat a szakképz6 iskola koteles jegyzokonyvbe foglalni. A Hazirend
ismertetésekor kiilon fel kell hivni a figyelmet arra, hogy az altalanos rendori
szerv ebben az esetben biintetéeljarast kezdeményezhet a tiltott targy birtokosa-
val szemben!

Hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozo szabalyok

1. A Szakképzé intézmény teriiletére a tanuldk és a képzésben részt vevo személyek az alab-
biakat bevihetik, de birtoklasukra és hasznalatukra a Hazirendben foglaltakat kell
alkalmazni:
e telekommunikacids eszk6zok (kiilondsen mobiltelefonok),
e  kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zok,
e internetezésre alkalmas okoseszk6zok (a tovabbiakban: hasznalataban korlatozott

targyak).

2. A Szakképz6 intézmény a hasznalataban korlatozott targyak koérérél a tanulét/képzésben
részt vevd személyt az els6 tanitasi napon tajékoztatja, illetve felhivja a figyelmet a Ha-
zirend hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozé rendelkezéseire. A hasznalataban
korlatozott targyak korének listdja a kdzponti faliGjsagon is kifliggesztésre kertil.

3. A hasznalataban korlatozott targyat a tanuld/képzésben részt vevd személy az oktatds
megkezdésekor a tanteremben, a tandri asztalon elhelyezett, erre kijelolt taroléedényzet-
ben (a tovabbiakban: taroldlada) kikapcsolt allapotban, egy olyan lezart mlianyag zacs-
kéban, amelyen a tanuld/képzésben részt vevd személy pontos neve €s osztalya fel van
tiintetve, elhelyezi és az oktatas végén onnan elveszi. A taroléladaba torténd elhelyezés
€s az onnan torténé elvétel soran a tanuld/képzésben részt vevo személy felel azért, hogy
sem a sajat, sem mads eszkdzében kar ne keletkezzen. A taroléladaban elhelyezett eszko-
zokért a Szakképz6 intézmény a Polgari Torvénykonyv altalanos, a szerz8désen kiviil
okozott karokozasért vald felel6sségre vonas szabélyai szerint felel.

4.  Ha arra utalé informdaci6 meriil fel, hogy a tanul6/képzésben részt vevo személy haszné-
lataban korlatozott targyat tart maganal akkor, amikor azt le kellett volna adnia, az oktatd
felszolitja a tanul6t/képzésben részt vevd személyt annak elhelyezésére a tarol6laddban
a fentiek szerint. Ha ennek ellenére a hasznalataban korlatozott targyat a tanulé/képzés-
ben részt vevs személy nem helyezi a taroldladaba, vagy nem tudja kétséget kizaréan
igazolni, hogy a hasznélatdban korlatozott targy nincsen a birtokaban, az oktat6 a tanu-
16t/képzésben részt vevd személyt az igazgatdhoz/igazgatdhelyetteshez iranyitja, aki ki-
oktatja a hasznalataban korlatozott tirgyakkal kapcsolatos szabalyokrol, a hasznalatdban
korlatozott targyat a tanul6tol/képzésben részt vevo személytdl atveszi, azt az igazgatdi
irodaban erre a célra kialakitott taroloba egy olyan lezart miianyag zacskéban, amelyen a
tanuld/képzésben részt vevd személy pontos neve és osztalya fel van tiintetve, helyezi és
ott tartja, majd a tanul6nak/képzésben részt vevd személynek akkor, amikor a tanulé/kép-
zésben részt vevd személy az intézmény teriiletérél tavozik, visszaadja. E mellett a tanu-
l16val/képzésben részt vevo személlyel szemben fegyelmi eljaras kezdeményezhet6 a Ha-
zirendben foglaltak be nem tartasa miatt.

5. A tanuld/képzésben részt vevd személy abban az iddintervallumban, amikor az intéz-
mény teriiletén tartozkodik, de a hasznalataban korlatozott targyat birtokolja (az még
vagy mar nincsen leadva), kételes azt kikapcsolt vagy legalabb lenémitott llapotban tas-
kajaban/zsebében tartani. A szabalyt megszegOket a jelen levd oktatd a szabély betarta-
sara felszélitja. Ha ennek ellenére a hasznélataban korlatozott targyat a tanuld/képzésben
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részt vevd személy nem helyezi a taskajaba/zsebébe, az oktatd a tanuldt/képzésben részt
vevd személyt az igazgatdhoz/igazgatohelyetteshez irdnyitja, aki kioktatja a hasznalata-
ban korlatozott targyakkal kapcsolatos szabalyokrdl, a haszndlatiban korlatozott targyat
a tanul6tél/képzésben részt vevd személytdl atveszi, azt az i gazgatoi iroddban erre a célra
kialakitott taroloba egy olyan lezrt milanyag zacskdban, amelyen a tanuld/képzésben
részt vevé személy pontos neve és osztalya fel van tiintetve, helyezi és ott tartja, majd a
tanulénak/képzésben részt vevd személynek akkor, amikor a tanul6/képzésben részt vevo

személy az intézmény teriiletérdl tavozik, visszaadja. E mellett a tanuléval/képzésben
részt vevd személlyel szemben fegyelmi eljaras kezdeményezhet6 a Hézirendben foglal-

tak be nem tartidsa miatt.

Az Szkt, 33. § 1. a) bekezdésének b) pontja alapjan a hasznalataban korlatozott targy

birtoklasat és hasznalatat

6.1. a szakképzd intézmény igazgatdja egészségiigyi okbol engedélyezheti. Ebben az
esetben a tanul6 (kiskort tanuld esetében a torvényes képviseld), képzésben részt
vevé személy kérelemmel fordul az igazgatohoz, aki hatdrozatot hoz a pontosan
meghatérozott hasznalatdban korlatozott targy birtoklasénak és hasznélatdnak en-
gedélyezésérdl. A hatdrozatban ki kell térni az engedély céljara és érvényessége
id6tartamara is.

6.2. a szakképzd intézmény oktatdja vagy pedagdgusa pedagogiai célbol engedélyez-
heti. A hasznalatiban korlatozott targy birtoklasat és hasznalatt, annak céljat és
id6tartamét az oktaté a KRETA-ban rogziti.

Jelen szabélyok a szakképzé intézmény kollégiuméaban is alkalmazanddk azzal, hogy aa
szakképzé intézmény teriilete alatt a kollégium teriiletét, az oktatas alatt a kollégiumi
foglalkozéasok idejét, a oktaté alatt a kollégiumi neveldtanart kell érteni.

VIII. Zaré rendelkezések

A hézirend mellékletét képezi a Hézirend a digitélis oktatas idejére és a Kollégiumi hézirend.
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A Hazirend elfogadasa
A Hazirendet a Gyulai SZC Kossuth Lajos Technikum, Szakképz Iskola és Kollégium okta-
toi testiilete az igazgatd elbterjesztése utan egyhangulag elfogadta.

Oroshaza, 2026. augusztus 31.

L

Palotas-R6zsa Diana Katalin
igazgat6

A Hazirendet a sziil6i szervezet és a DOK véleményezte, és javasolta annak elfogadasat.

Oroshaza, 2020. augusztus 31.

%’U‘%OCJ’ /‘LQV\I’\ Qs _}J\Mov o~
a {zil8i szervezet képviseltie a DOK képviseldje
\\
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